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1. GİRİŞ 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi’ nin MADDE 9- (2) maddesine 

öre Danışma Kurulları, Başkanın çağrısı üzerine yılda en az 1 kez toplanır ibaresi üzerine kurul 

16.12.2025 Tarihinde toplanmıştır. Başkan tarafından belirlenen gündem, toplantı yeri ve zamanı en az 

7 gün önceden üyelere bildirilmiştir. 

Yükseköğretim kurumlarının sanayi işbirliği ve diğer paydaşlar arasındaki ilişkileri geliştirmek 

amacıyla oluşturulan danışma Teknoloji Fakültesi Danışma Kurulu 16.12.2025 tarihinde Dekan Prof. 

Dr. Cengiz ÖZEL başkanlığında; Birim  danışma  kurul  üyeleri; 

• Salih AKBULUT (Isparta Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü) 

• Yurdun YILDIRIM (Isparta KOSGEB İl Müdürü) 

• Mustafa HÖKE (Isparta İş Kur İl Müdürü) 

• Hüdai ŞAHİN (Isparta Ticaret Borsası Başkanı) 

• Şakir UYGUN (Isparta Ticaret ve Sanayi Odası Başkan Yardımcısı) 

• Mustafa KARABULUT (Isparta Süleyman Demirel Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 

Kurulu Başkanı) 

• Erdem DEMİRALAY (İnşaat Mühendisleri Odası Isparta İl Temsilcisi) 

• Özgür SELÇUK (Makine Mühendisleri Odası Isparta İl Temsilci Yardımcısı) 

• Esra Nur ÇATALCA (Mezun Öğrenci) aşağıda belirtilen gündem maddelerini görüşmek 

üzere toplanmıştır. 

2. GÜNDEM 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi’ nin MADDE 8- (2) maddesine 

göre aşağıdaki gündem maddeleri oluşturulmuştur. 

a) Kamu-Üniversite Birimi-Sanayi iş birliğinin artırılması ve Ar-Ge faaliyetlerinin geliştirilmesi için 

tavsiyelerde bulunmak, 

Alınan Kararlar: 

• OSB, Ticaret Borsası, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü ve KOSGEB ile düzenli 

koordinasyon toplantıları yapılmasına, 

• Üniversite–sanayi ortak proje havuzu oluşturulmasına, 

• İşkur verileri doğrultusunda sektör ihtiyaç analizlerinin yapılmasına, 

• Dış paydaşlarla ortak Ar-Ge ve uygulama projelerinin geliştirilmesine karar verilmiştir. 

b) Kamu ve özel sektörün bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders içi/dışı uygulamalarla öğrencilere 

aktarılabilmesi için gerekli planlamaları ve çalışmaları yapmak ve tavsiyelerde bulunmak, 

Alınan Kararlar: 

• Sektör temsilcilerinin derslere davet edilmesine, 

• İşveren–öğrenci buluşma günleri düzenlenmesine, 

• Meslek odalarının uygulamalı eğitim süreçlerine aktif katılım sağlamasına, 

• Başarılı öğrencilerin sektör mentorluğu ile desteklenmesine karar verilmiştir. 

c) Birimlerdeki eğitim-öğretim faaliyetlerinin; danışmanlık, atölye-saha çalışmaları, staj uygulamaları 

vb. yollarla geliştirilmesine katkıda bulunmak, 

Alınan Kararlar: 

• Stajların sektörle eşleştirme sistemi üzerinden planlanmasına, 

• Meslek lisesi–fakülte–OSB iş birliği mekanizması kurulmasına, 
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 • Atölye ve saha uygulamalarının artırılmasına karar verilmiştir. 

ç) Birimlerdeki eğitim-öğretim ve araştırmalarda kalitenin artırılması, geliştirilmesi ve 

yaygınlaştırılması amacına yönelik kararlar almak, 

Alınan Kararlar: 

• Bölüm ve kontenjanların sektör ihtiyacına göre planlanmasına, 

• YÖK Atlas ve istihdam verileri doğrultusunda program değerlendirmesi yapılmasına, 

• Mezun izleme sisteminin güçlendirilmesine, 

• STK ve sektör temsilcilerinin kalite süreçlerine dahil edilmesine karar verilmiştir. 

d) İlgili meslek alanlarında kamu ve özel sektörün ihtiyaç duyduğu konularda proje, seminer, tez 

çalışmaları, panel, sempozyum, çalıştay vb. bilimsel etkinliklerin yapılmasına ilişkin tavsiyelerde 

bulunmak, 

Alınan Kararlar: 

• Yapay zekâ, otomasyon ve dijital dönüşüm alanlarında çalıştay düzenlenmesine, 

• Sektörel sorunlara yönelik tez konularının belirlenmesine, 

• Ortak panel ve sempozyumların planlanmasına karar verilmiştir. 

e) Yeni bölüm/program açılması konusunda tavsiyelerde bulunmak, 

Alınan Kararlar: 

• Sektör ihtiyaç analizine dayalı yeni program önerilerinin hazırlanmasına, 

• Yazılım ve dijital teknolojiler alanında program açılmasının değerlendirilmesine karar 

verilmiştir. 

f) Ders müfredatlarına ilişkin tavsiye kararları almak, 

Alınan Kararlar: 

• Müfredatların sektör beklentileri doğrultusunda güncellenmesine, 

• Uygulamalı ders saatlerinin artırılmasına, 

• Mesleki yönlendirme ve kariyer planlama içeriklerinin güçlendirilmesine karar verilmiştir. 

g) Ulusal ve uluslararası gelişmeler doğrultusunda birimlerin ihtiyaç duyacağı konularda çeşitli tavsiye 

kararları almak, 

Alınan Kararlar: 

• Yapay zekâ, otomasyon ve ileri üretim teknolojilerine yönelik altyapının güçlendirilmesine, 

• Merkez laboratuvar altyapısının geliştirilmesine, 

• Teknoloji sınıfı ve simülasyon laboratuvarlarının kurulmasına karar verilmiştir. 

ğ) Alınan kararları bir rapor halinde Üniversite Danışma Kuruluna sunmak, 

Alınan Kararlar: 

• Alınan kararların raporlaştırılarak Üniversite Danışma Kuruluna sunulmasına karar 

verilmiştir. 

h) Gerekli görülen durumlarda kurulun çalışmalarına yardımcı olmak üzere komisyonlar kurmak, 

Alınan Kararlar: 

• Müfredat güncelleme komisyonu kurulmasına, 

• Sektör iş birliği ve staj koordinasyon komisyonu oluşturulmasına karar verilmiştir. 

ı) Üniversite Danışma kurulunun vereceği görevleri yapmak. 

Alınan Kararlar: 
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 • Üniversite Danışma Kurulu tarafından verilecek görevlerin yerine getirilmesine karar 

verilmiştir. 

3. GENEL BİLGİLER 

Teknoloji Fakültesi; Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi bünyesinde faaliyet gösteren bir fakültedir. 

Fakülte bünyesinde Bilgisayar Mühendisliği, Biyomedikal Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, 

İnşaat Mühendisliği, Makine Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği ve Temel Bilimler Bölümü yer 

almaktadır. 

Fakülte yerleşkesi adresi: ISUBÜ 100. Yıl Yerleşkesi, Keçeci Mahallesi 129. Sokak No:34 ISPARTA.  

İletişim e-postası: teknoloji@isparta.edu.tr 

4. BİRİM MİSYON VE VİZYON 

Vizyon: Fakültemiz; güçlü eğitim, uygulama ve araştırma altyapısına sahip, alanında lider, inovatif, teknolojiyi 

geliştirebilen, evrensel ölçekte yetkin mühendisler yetiştirmeyi ve ileri teknoloji üretmeyi hedeflemektedir. 

Misyon: Vizyonumuzu takip ederek, öğrencilerimizin sosyal ve teknolojik yetkinliklere sahip mühendisler 

olabilmeleri için; uluslararası standartlarda eğitim, araştırma ve uygulama altyapısını sağlayan, mesleki ve 

akademik kariyerlerine yön veren, endüstri ile işbirliğini önceleyen kaliteli bir mühendislik eğitimi vermektir. 

Bu amaçlara hizmet eden, bölge ve ülke gereksinimlerine cevap verecek düzeyde ulusal ve uluslararası 

araştırmalar yapmaktır. 

5. BİRİM ÖZGÖREVLERİ, POLİTİKALAR VE EĞİTİM AMAÇLARI 

Fakültenin özgörevleri aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 

• Uygulamalı Eğitim ve Araştırmada Öncü 

• Etik Değerlere Bağlı 

• Akademik özgürlük 

• Öğrenci ve personel bazlı kurumsal aidiyeti ve memnuniyet yüksek tutmak 

• Öğrenci Odaklılık 

• Çevre Bilinci ve Toplumsal Katkı 

• Liyakat 

• Uzmanlık ve İş Bölümü, Kalite ve Verimlilik 

 

6. SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 

Birimde kalite güvencesi çalışmaları YÖKAK Kurumsal Dış Değerlendirme ve İzleme ölçütleri ile MÜDEK 

program akreditasyon kriterleri doğrultusunda yürütülmektedir. 

• Program çıktıları (PÇ) ve ders öğrenme çıktıları (DÖÇ) düzenli olarak ölçülmekte ve 

değerlendirilmektedir. 

• İç ve dış paydaş görüşleri (öğrenci, mezun, işveren, meslek odaları) sistematik olarak 

toplanmakta ve müfredat güncellemelerinde kullanılmaktadır. 

• Mezun izleme sistemi aracılığıyla istihdam verileri analiz edilmekte ve program 

iyileştirmelerinde referans alınmaktadır. 

• Ders bilgi paketleri, AKTS iş yükleri ve ölçme-değerlendirme yöntemleri periyodik olarak 

gözden geçirilmektedir. 

• Stratejik plan, performans göstergeleri ve kalite komisyonu raporları doğrultusunda 

iyileştirme döngüsü (Planla–Uygula–Kontrol Et–Önlem Al) işletilmektedir. 

• Akreditasyon hazırlıkları kapsamında öz değerlendirme raporları hazırlanmakta ve kanıt 

temelli kalite yaklaşımı benimsenmektedir. 
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 7. GÜÇLÜ YÖNLER 

• Uygulamalı eğitim modeline sahip olması 

• Sektörle güçlü danışma kurulu ve paydaş yapısı 

• Program çıktılarının tanımlı ve ölçülebilir olması 

• Mezun istihdam odaklı eğitim yaklaşımı 

• Akademik kadronun uzmanlık alan çeşitliliği 

• Bölgesel sanayi ile işbirliği potansiyelinin yüksek olması 

• MÜDEK akreditasyon kriterlerine uyumlu yapılandırılmış eğitim süreçleri 

 

8. GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER 

• Laboratuvar ve ileri teknoloji altyapısının daha da güçlendirilmesi 

• Uluslararasılaşma faaliyetlerinin artırılması 

• Disiplinlerarası proje sayısının artırılması 

• Akademik yayın ve Ar-Ge çıktılarının nicelik ve nitelik olarak artırılması 

• Mezun geri bildirim sisteminin daha sistematik hale getirilmesi 

• Öğrenci merkezli aktif öğrenme yöntemlerinin yaygınlaştırılması 

 

9. DEĞERLENDİRME 

Danışma Kurulu toplantısında eğitim-öğretim, araştırma ve sektör işbirliği süreçleri YÖKAK kalite güvencesi 

sistemi ve MÜDEK ölçütleri çerçevesinde değerlendirilmiştir. Program çıktılarının sektör ihtiyaçları ile uyumlu 

olduğu, uygulamalı eğitimin güçlendirilmesi gerektiği ve sürekli iyileştirme mekanizmasının aktif olarak 

işletilmesinin önem arz ettiği vurgulanmıştır. 

Paydaş katılımının artırılması, staj ve işyeri eğitimi modellerinin geliştirilmesi, mezun izleme sisteminin etkin 

kullanılması ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir şekilde yürütülmesi yönünde görüş birliğine varılmıştır. 

Birim kalite kültürünün yerleşmiş olduğu, ancak altyapı, dijitalleşme ve uluslararasılaşma alanlarında stratejik 

gelişim alanlarının bulunduğu değerlendirilmiştir. 
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 10. EKLER 
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