GiZLI BELGEDIR

ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Degerlendirilen 6grencinin

FORM-4

FOTO

Adi, Soyadi:

Bolimiu:

Numarasi:

Staj Baslangi¢-Bitis Tarihleri:

Ogrencinin Calistig1 Béliimler:

Stirelert:

Stajin Cesidi:

Degerlendirmeyi yapan

Kurum:

Danisman:

Gorevi:

Telefon no:

Kurumunuzda stajin1 tamamlamis olan 6grencimizin genel performansi ve becerisine yonelik degerlendirmeleriniz
bizim i¢in ¢ok Onemlidir. Bu nedenle sizden staj siiresince yaptiginiz gozlemlere dayanarak Ogrencimizin bilgi ve
becerileri ile tutum ve davraniglarini asagida sunulan maddeler ¢er¢evesinde degerlendirmeniz istenmektedir. Bu belge,

Ogrencinin staj1 bittikten sonra doldurularak kapali bir zarf i¢erisinde miihiirlii ve imzali bir sekilde
taahhiitlii olarak ilgili B6liim Baskanligina gonderilmelidir. Katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz.

posta araciligryla

COK

DEGERLENDIRME BOYUTLARI COK IYI | IYI | ORTA | YETERSIZ YETERSIZ

UYGUN DEGIL
*)

Alan bilgisi

Motivasyonu

Bilgilerini uygulama becerisi

Insiyatif kullanabilmesi

Yaptig1 islerin kalitesi

Kurum ortamina uygun davranisi

Sorumlulugu

Kisiler arasi iligkilerindeki uyumlulugu

(*) Ogrencive, kurumunuzda, s6z konusu alanlarda uygulama vaptirilmadigr durumlarda bu kategoriyi

kullaniniz.

I1. Ogrencinin kurumunuzda kazandigini/gelistirdigini diisiindiigiiniiz beceriler nelerdir?
(bilimsel, pratik ve sosyal alanlarda)

III. Sizce bu 6grencinin kendini daha iyi gelistirebilmesi igin baska neler yapilabilir?

IV. Genel olarak dgrencinin kurumunuzdaki performansint degerlendiriniz:

Basaril1 Basarisiz
Tarih Kase/Imza
Yapilan Staj............. is giindi........... ig giinii olarak kabul edilmistir.

Tarih: Staj Komisyon Baskan Uye Uye




