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Mesleki egitim icin fakilte web sayfamiz
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. Komisyonlar Ve Koordinatorldkler
Dokumanlar

isletmede Mesleki EGitim Yonergesi Eaiang s

isletmede Mesleki Egitim Takvimi

B isletme Ziyaretleri

| Firmalar
Anketler

iletisim

Dokiimanlar icin
* https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-egitiim/dokumanlar-12046s.html
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI

DokGmanlar

* igletmede Mesleki Egitim Ig Akig Takvimi

¢ isletmede Mesleki Egitim Ydnergesi

* igletmede Mesleki Egitim Uygulamalarn Usul ve Esaslar
+ igletmede Mesleki Egitim Ogrenci Sonug Anketi

* igletmede Mesleki Egitim Igyeri Anket Sonucu

¢ isletmede Mesleki Egitim Dersi Basvuru ve igleyis Sureci

Bilgilendirmesi

¢ isletmede Mesleki Egitim Haftalik ig Plani

+ igletmede Mesleki EQitim Sorumilular

» igletmede Mesleki Egitim Rehberi

+ igletmede Mesleki Egitim Belgeler

o Igletmede Mesleki Egitim Oncesi
= isletmede Mesleki Egitim ProtokolU
= [gsletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi
o igletmede Mesleki Egitim Sureci
= jgletmede Mesleki Egitim Rapor Kapak Sayfasi
= g Yeri Tanitimi
= jgletmede Mesleki EQitim GunlUk Rapor Sayfasi
= isletmede Mesleki Egitim is Yeri Devam Cizelgesi
= sletmede Mesleki Egitim Haftalik is Plani
= gletmede Meslekl Egitim izin Formu
= jsletmede Mesleki EQitim Kurum Degistirme Formu
o igletmede Mesleki Egitim Sonrasi
= jsletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu
= sletmede Meslekl EQitim Sunum Taslagi
= jsletmede Mesleki EQitim Puanlama
o Sorumlu &gretim Elemani Belgeleri
= jgletmede Mesleki Egitim Sorumlu  Ogretim
Bilgilendirme Formu
= igletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim
Denetim Fermu

* Firmalar

* Anket Verileri

« igletmede Mesleki EQitim Mevzuat Bilgileri

Elemani

Elemani

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJI FAKULTESI/IMESLEK YUKSEK OKULARIMIZDA
ISYER] EGITIMI DOSYAS| HAZIRLAMADA DIKKAT EDJLECEK HUSUSLAR

* Sayfalar bilgisayar ortaminda hazirlanacak ve ¢kt alinarak ilgili kisimlar onaylatiip,
imzalatilp sisteme yiklenecektir. (Bazm MYO'lanmizda spiral cilt haline getirilerek
teslim edilmelidir.)

* Metin icerigi ve Bashklar 12 punto yazi boyutunda yazilacak ve yaz karakteri olarak da
“Times New Roman”™ kullamiimahdir

* Mokta ve virgdl gibi noktalama isaretlerinden sonra bir harf bogluk birakilmalicir.

* Metin satr aralb@ 1.5 olarak ayarlanmahdir. Metin hizalamasi iki yana yash olacak
sekilde ayarlanmahdir

»  Bitin tablo, gizelge ve sekiller numaralandinimalidir. Tablo, cizelge ve sekiller metinde
ilk 5620 edilen yere mimkin oldugu kadar yakin olmalidir.

» Tablolann ve cizelgelerin adlan Gstine, sekillerin adlan ise seklin altina yazilmalidir.
Cizelge, Talo ve Sekillerin apiklamalaninda 1 satir arahg kullamimalidir.

* Rapor icerisinde kullanilacak cgizelgeler “Cizelge 1"gibi, tablolar "Tablo 1" gibi,
fotografiar, akis 5emasi, organizasyon semasi vs. “Sekil 1 gibitanimlanmahdir

* Paragraf baslan 9 wurus iceriden baglamahdir. Haftallk ve ginlik raporiara sayfa
numarasi verilecektir. Sayfa numarasi sayfanin altinda ve sagda olacak sekilde, bitiin
sayfa numaralan ardigik olarak ve kesintiye ugramaksizin numaralandinlmahdir.

* Dosyanizinda herhangi bir yerinde bulunan sekil, tablo ve cizelgenin ne oldugu auf
yapilarak belirtilmelidir.

* lsyeri egitimi dosyasi, asagidaki siralamaya gore cilt haline getirilmelidir.

1. Isyeri egitimi dosyas: kapag

2. Isyeri efitimi dosyasi firma bilgileri

3. Igyeri egitimi dosyasi giinliik raporlar

4. Isyeri egitimi dersi devam durumunu gésterir cizelge

5. Isyeri egitimi dosyasi izin formu (izin kullanilmigsa eger)

6. Isyeri egitimi sunumu

. NOT:

1. Onay veya imzasi eksik olan isyeri efitimi dosyas: kabul edilmeyecektir.

2. Belirlenen tarihlerde teslim edilmeyen Isyeri egitimi desyas kabul edilmeyecektir.

3. Isyeri egitimi dosyas!, yukanda belirtilen dikkat edilecek hususlara gére hazirlanmalidir.
Kurallara uyulmadig takdirde Isyeri egitimi dosyas: kabul edilmeyecektir.Bu sebeplerden
dolay kabul edilmeyen isyeri egitimi dosyasi icin Ggrenci itiraz etme hakkina sahip degildir.



Mesleki egitim icin bolim web sayfamiz

* https://teknoloji.isparta.edu.tr/makine/tr/ogrenci/isletmede-
mesleki-egitim-16180s.html
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isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Bigi Sistemi (OBS)

4 Staj
Uluslararasi iligkiler Koordinatéraga

Isletmede Mesleki Egitim Bilgilendirme Sunusu Meviana Koordinatorlug

isletmede Mesleki Egitim Final Sinavi Bilgilendirme Sunusu Farabi KoordinatorlGga

Erasmus Koordinatériagd

Isletmede Mesleki Egitim S6zlesmesi Ogrenci Portall

isletmede Mesleki Egitim Sinav Degerlendirme Formu Isletmede Mesleki Egjitim
Atdlye Ve Laboratuvar



Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

e Sayfalar bilgisayar ortaminda yazilmalidir.

* Metinicerigi 12, basliklar 14 punto yazilmali ve yazi karakteri 'Times New
Roman' olmalidir.

e Satirlar arasi bosluk 1.5 cm olmalidir.

* Metin iki yana yasli olacak sekilde dizayn edilmelidir.
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Paragraftan Once Bogluk Ekle

| fite

Paragraftan Sonra Bogluk Ekle

YAPILAN iS: EVRAK TESLIMI, SAGLIK KONTROLU, is SAGLIGI VE 12/02 /2019
GUVENLIGi EGiTiM PROGRAMI




Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

Sekil ve tablolar metinde ilk s6zi edilen yere mimkin
oldugu kadar yakin olmalidir.

Sekillerin adi, seklin altina; tablolarin ve cizelgelerin
adlari, Ustine vyazilmalidir. Icerikte sekillerin ve
tablolarin ne oldugu atif yapilarak belirtilmelidir.

Rapor icerisinde kullanilacak cizelgeler “Cizelge 1”gibi,
tablolar “Tablo 1" gibi, fotograflar, akis semasi,
organizasyon semasi vs. “Sekil 1” gibi tanimlanmalidir.

Butln tablo ve sekiller numaralandiriimalidir.



Sekil ve Tablo Ornekleri

Tablo 1. Ocak 2019 ayi elektrik enerjisi
genel tuketim raporu
OCAK 2019 AY\ ELEKTRIK ENER,iS] GENEL TUKETIN RAPORU
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

e Haftalik ve gunlik raporlara sayfa numarasi verilmelidir.
Sayfa numarasi sayfanin altinda ve sagda olacak
sekilde, butin sayfa numaralari ardisik olarak ve
kesintiye ugramaksizin numaralandiriimalidir.

* Gunluk calisma kayitlarini iceren gunlik raporlari bir
sonraki ginun mesai bitimine kadar, bir sonraki hafta
yvapilmasi planlanan isleri gosteren haftalik planlari ise,
ilgili hafta baslamadan cumartesi gunleri mesai
bitimine kadar OBS’ye yuklemek zorundadir.



Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

Sadece teorik bilgi yazmak(isyerinde calisanlar icin), tablo,
sema, resim ve hesaplamalar ile desteklememek.

Gereksiz detaylara yer vermek. (“Isimizi bitirip 6gle
yemegine gittik.”, “Mesai bitiminde herkes evlere dagildi.")

Gerekli detaylari vermemek. (“Gerekli cihazlarla ol¢cim
yvaptik.” Hangi cihazlarla ne olculdi, hangi degerler
bekleniyordu, siz ne dl¢tlintiz, yorumlamamak.)

Firma tanitimini kendi anladigi gordigu itibari ile degil de
katalog ya da web sayfasindan dogrudan alinti yaparak ve
aylklamadan, siizmeden firma sahibi gozu ile yazmak.



Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

 Bir faaliyet ginine sadece resim koymak veya
dzensiz cekilmis detaylari yansitmayan resim koymak.

* Mluhendisle ya da teknik elemanlarla vyapilan
diyaloglara yer vermek.

 Raporlarin teknik dil ve 3. Sahis dili ile yazilmamasi (Is
planlarinda “yapilmasi”, “incelenmesi” gibi glnlik
kayitlarda ise “yapilmistir’, “test edilmistir” vb.
formatta ifadeler kullanilmahdir.)
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Defter

Defter Siralamasi

getirilmelidir.

Isyeri egitimi d
Isyeri egitimi d

Isyeri egitimi d
Isyeri egitimi d

asagidaki siralamayla PDF haline

osyas! kapagi

osyasl firma bilgileri
osyasl haftalik is planlari
osyas! gunluk raporlar

s vyeri egitimi dosyasi izin formu (lzin
cullanilmissa eger)

11



Dosya Kapagi

® ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI Dokaman No TF-IE-FO7.01
TEKNOLOJI FAKULTESI Yayin Tarihi 08.02.2019

FAKULTE-SANAYiI KOORDINATORLUGU Revizyon No 011

iSYERIi EGiTiMI DOSYASI Sayfa No K

Adi Soyad
Ogrenci Numarasi
T.C. Kimlik No

Boliimii  Enerji Sistemleri miihendisligi
Yarnh 2018 — 2019 Bahar Yarmyh
isyeri Egitimi Stiresi 11 Subat 2019 — 31 Mayis 2019 (78 is Gunii-16 Hafta)
Adi Soyadh ~ :
Unwvarm Prof. Dr.
Bolimii  Makine Mithendisligi Bolivm Baskanhg
Adresi  1SUBU Teknoloji Fakiiltesi Bati Yerleskesi
ili  ISPARTA
Adi Soyad -

isyeri Egitim Yetkilisi — Unwvaru
isyeri Béliimii

isyeri/Firma Adi

=
E v
*n
(V¥ )

EE
o

isyeri Adresi

isyeri ili

Makine mithendisi

Mekanik tesisat

Antalya




Sirket Tanitimi ve Organizasyon Semasi

SCERYAPIM INSAAT

GENEL MUDUR

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

HUKUK DANISMANI

YEMINLI MALI
MUSAVIR

MUHASEBE FINANS

SANTIYE
PROJE+UYGULAMA

]

isG uzmANI

iISYERI HEKiMmI

MUHENDIS VE
MiMIAR

FORMEN

TEKNIK OFis

MUHENDIS VE
MIMAR

HAKEDIS VE KESIN
HESAP UZMANI

PUANTOR

|

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI Dokiman No TF-IE-FO7.11
TEKNOLOJ FAKULTESI Yayin Tarini 30.01.2017
FAKULTE-SANAYI KOORDINATORLUGD Revizyon No 07
ISYERI TANITIM Savia No 1
BEREKET ENERJi URETIM A.S. | ]

* Bereket Enerji,yerli ve wenilenebilir kaynaklardan elektrik Gretmek amaciyla 1995 wyihinda
kurulmugtur. Ik hidroelektrik santralini Bereket gay (zerine kurmugtur. Merkezi Denizli'de
bulunan sirket jeotermal hidroelektrik,termik,ruzgar,gines wve ¢op gaz kaynaklanndan
wyararlanarak elektrik Gretmektedir. Bereket Enerji deneyimli personeliyle kendi fizibilite raporlanin
hazirlamakta we enerji santrallerinin  tasanminiingaatin,montajimt wve  isletimini  kendisi
yapmaktadir.

Faliyette Olan Santraller

DENIZLI BEREKET HES 1-2 SOKE RES

DALAMAN HES 1-2-3-4-5 USAK RES

FESLEK HES YATAGAM TES

GOKYAR HES GCATALAGZI TES
MENTAS HES KIZILDERE JEOTERMAL

KOYULHISAR HES
GIRAKDAMI HES
TOROS HES
DERELI HES
DUZCE-AKSU HES
KARYA GES

BEREKET LFG (¢cBp gazi) SANTRALI
GOKTAS HES 2
MIDILLI HES
YAVUZ HES
PINARIM GIDA GES
TUMAS MERMER GES

PAZARLAMA VE
SATINALMA

|

PAZARLAMA
UZMANI

SATINALMA UZ MANII

BEREKET ENERJI GES 1-2-3
Ingasi1 Devam Eden Projeler

GOKTAS HES 1 YALOVA RES

AKINCI HES GEYVE RES

ARMAGAN HES ORTA ANADOLU TERMIK SANTRALI (LINYIT)
YAGMUR HES

Hizh Ve istikrarl Biiyiime

Bereket Enerji, Turkiye'de ilk zel HES sahibi sirkettir. Toplam 1626 MW gucunde, faaliyette olan
santrallerin tasanm ve kurulumunu yapmis olup, isletmesine devam etmektedir. Ulkenin elektrik
dretim kapasitesine yapti@i bu katkilarla dlkenin en hizl bayiyen enerji firmalan arasinda yerini
almustir.

Aydin, Denizli, Mugla, lzmir ve Manisa illerinin perakende elektrik satigini ve dag@itirmini devir almig
olup toplamda yaklasik 5 milyon aboneye hizmet vererek yilda ortalama 22 milyar KWh elektrik
dagitmaktadir. Bereket Enerji, Turkiye'nin enerji sektérunde uretim ,dagitim ve satis alanlannda
faaliyet gosteren 6nde gelen entegre sirketlerinden birisidir.

DEMETCI iSYERI EGITIM YETKILisi

/ /2017 / /2017
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Haftalik Raporlar

SULEYNMAN DEMIREL UMNIWVERSITESI Dokdman Mo TF-1E-FO7.02
TEKMOLOJI FAKULTESI Wayin Tarihi 30.01.2017
FAKDLTE-SAMNAYI KOORDINATORLUGU Revizyon Mo 0.7

iISYERI EGITIMI HAFTALIK IS PLAMLARI Sayfa Mo 2

Cat tipi aspiratorler

Cati cipiaspriatorlerin ézellikleri ve imalati incelendi.

27022017

PAZARTES|

Kawyis kasnaklh radyal fanlar
radyal fanlarnn Szellikleri kullamim yerleri imalatlarn
incelendi.

28.02.2017
SALI

Enerji verimlilikleri
Klima santrallerinin enerji verimliligi icin kullamilan
vontemlerden dogal sogutma dgrenildi.

01.03.2017
CARSAMBA

Klima santrallerinde tasarruf
Klima santrallerinde enerji tasarrufu yapabilmek icin
kullarmilan cihazlar Gzellikleri &g&renildi.

02.03.2017
PERSEMBE

Klima santrallerinde tasarruf
Klirnma santrallerinde verim artisi icin evoparator ve
kondenser sicakhklarnyla ilgili analiz incelendi.

03.03.2017
CUMA

r

Haftalik raporlarda
kisaca vyapilacak isler
yazilmalidir

L

DEMNETCI

Sof2oa7 S 2017




Gunluk Raporlar

sULEYMIAMN DEMIREL UNIWVERSITEST Deokdman No TF-E-FO7.D3
TEKMNOLOJI FAKDLTESI ¥ayn Tarihi 30.01.2017
FAKULTE-sANAYI KOORDINATORLDGD Rewvizyon Mo 0.7
iISYERI EGITIMI GUMNLDK RAPOR — 2

1 oFF 02/2017F |

TERMAL KAMERA

Tarmal kamera, goruntualeme yontemi olarak gozle goralmeyen IR enarjiyi (1sny1) esas alan ve

gdrmantianin genel yapising IR enerjiyi gdre olusmus renkler ve sekillerin belirlendigi gorantaleme
sistemidir.

Bizim firmamizda kullamilan termal kamera testo 875 olan modeli. Bugin termal kamera gosterildi
anlatildi.

Gunluk raporlarda yapilan isler ayrintili
(resimlerle, tablolarla ve cimlelerle
acik ve net) bir sekilde anlatilmalidir.

13135

1250

) Ciplak wono ) Aavoe caketli wnag O Ciplex vars ) Avpvaz osketli vano el
DEMNETCH isYERI BEGiTIM YETKILISI
A 2007 A 2017
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[ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJI FAKULTESI
FAKULTE-SANAYi KOORDINATORLUGU
iSYERi EGITIMI GUNLUK RAPOR

Dokiman No TF-IE-FO7.04
Wayn Tarihi 28.02 2018
Revizyon No 0.11
Sayfa No 3

YAPILAN I5: ) .
SAHA iSLERi TAKiP ETME [ ESKi FRANSIZ RESTORAN )

| 28/02 /2013 |

ESKi FRANSIZ restoran’a eklenecek YENI BEEF restoramin yangin tesisati projesinde ¢aligmaya devam
etmektedir. Miihendis ile Cizmis oldugumuz projeye gire yangin tesisatta kullanilacak borularin

disemesine baslandi.

Belirlenmis boru yerleri , dlgiileri ve boru caplanna gére borularin dosemesine baslandi.

1v,11/4",2",2.5" caph Siyah borular kullaniimaktadir.

nluk Raporlar

3 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITES Dokiiman No | TFIE-FO7.04
TEKNOLOJI FAKULTESI Yayin Taril 08.02.2018

FAKULTE-SANAYI KOORDINATORLOGO Revizyon No 011

iSYERI EGITIMI GUNLUK RAPOR Sayfa No 1

YAPILAN i$: BEGOS 3.Bolge Gida fabrikas igin sogutma projesi yapildi | 25/ 02 /2019

BEGOS 3.Bolge Gida fabrikas! igin sofutma projesi yapildi. Hesaplanan projede samsung marka VRF ig ve dis Gniteler
kullanildi. Samsung’un VRF hesaplama programi Gzerinde odalanin pencere m¥lerine ve alanlarina bakilarak sogutma
yikii ihtiyac hesaplandi. Yapilan hesaplamada insan, aydinlatma ve gizli 1s1 kayiplan ihmal edilmigtir. Kullaralan
programda mahallere i¢ Uniteler manuel yerlestirildi. Kullamilan ig dnitelerin giglerine uygun dis Gnite secildi. Dig
initeden ana hat kolonu manuel olarak yapilds, i¢ Gniteler ana hat kolenuna baglandi. Program kolon semasi kullanilan
malzemeleri ve kullanlan boru uzunlugunu otomatik hesaplayarak Excel formatinda verdi.
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER {/NiVERSITESI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGL

wimitn | [SLETMEDE MESLEKI EGITIM HAFTALIK IS PLANI

ONiversiTesh

TEKNOLOJI FAKULTESI. ............... MUHENDISLIGI

Dileiinnan b

QiDL AL

‘rarorlik Tarihi

14.12.2022

Revizeon Tarihi

Revizyon he

SavfaNa

+ Igletmede Mesleki Eﬁitim Belgeler
o Isletmede Mesleki Eitim Oncesi

v Igletmede Mesleki Egitim Protokolii

Gunlik ve F

aftalik

v igletmede Mesleki Egitim Sozlegmesi

o Igletmede Mesleki Egjitim Streci
v igletmede Mesleki Egitim Rapor Kapak Sayfas|

v is Yeri Tanitimi

- # [sletrnede Mesleki Egjitim Gunlik Rapor Sayfasi

v isletmede Mesleki Egitim I Yeri Devam Gizelgesi

v igletmede Mesleki Egjitim Haftalik is Plani
v isletmede Mesleki Egitim izin Formu
» igletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu
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EENE

L

¥

Denet¢i Ogretim Uyesi

Isyeri Yetkilisi Degerlendirme Formu

Degerlendirme Formu

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES! DokimanNo | TF-E-F0S.03 |
TEKNOLOJI FAKOLTES! YoynTarhi | 13092019
] FAXOL 060 Revizyon N 012 |
= DENETCI OGRETIM UYES| DEGERLENDIRME FORMU |“SaytaNo it
o ISPARTA 1 BlLIMLER O i beiiman.No JEEL3 0 ° (AR sl DokimanNo THEFOS.04
TEKNOLOJI FAKULTES! Yayin Tarihi 13.09.2019 TEKNOLOJI FAXOLTES! Yayin Tarihi 13.092019 DENETC] BERETIM ENDIRME FORMU)
FAKULTE-SANAYI Revizyon No 0.12 FAXOLT Revizyon No 012 BOLOMD | Enertt Sicramiar Mihandiclisi
IsYERI EGiTimi YETKILISI DEGERLENDIRME FORMU Sayfa No 4 BBReNd IYER] DEVAM CIZELGES Sayfa No 1 L —
OGRENCINO | 14
ISYERI EGITIM YETKILISI (BGRENCI DEGERLENDIRME FORMU) | [Fp— PR | B
I ADI VE SOYADI | Mu
MLUMBIP.\..—;; Sradende i aMbas diiivat | ] E ;
BERENCI N || -' = £
: Apive o = 1 ! IsveRl AD: | vurtbay Seramik San. ve Tic. A5.
') I
TELEFON L] l‘- 12.GRUP (602) 2019-2020 ADI SOYAD! | Arif Emre 5ZGOR
EPOTTANI i | BOLOMO | Enerji Sistemleri Mohendistigi
IERA ] [X]'DEVAMSZ / ISYERINE GELMEDI oenerivTanin | /. /2019 [oewermsavisi | Denetim
ADISOYA [ isYERINE GELDI E o | oma | byi | pen
= | W =
D [T Reswi TaTL g : i 3 z =
= ] =1 } HAFTA [TARIH ARAUGT) a =
DENETIM TARI... . —— = | =
s 01, HaFTA (16092019 -200920191 | (1] 1| C1| 1| C < TEp0h il s iome s Soalt pae
ISYERI ESITIM YETKILIS| DENETIM KRITERLERI Koo | ora | i | pekiyi ! 02, HAFTA[23.09.2019 - 27.09.2019] O HiE = Teorik e pratik bilgiyl ligkilendirebilme
1 | Isyeri caism saatierine uyma ve devamiiik v 03.warta 0os20i9-os10a09) [ [CI{C1] CTIE] : PRI y i apuy Tevca raporis e Ve BTk Bokmnaen
I 04, HAFTA [07.10.2019 - 11.10.2019] Ol CI L 2
2 | Problem tespiti Gim drets — 1 ™ Meslegi ile ilgili sorumlulukiann: kavrama
(RS ALYe st freéye l/ 05. HAFTA [14.102019-18.102019] | [] ] =] =
3 | Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme. V s 06, HAFTA (21.10.2019-25102019] | [] oo ORTALAMA
o | vapgia 1 07.namTA pes0zon9-orn2009) [ (1[0 | [ g
5 | Oneri vé - 00 o o
-1 Sistemde bulunan formlar en guncel halidir ve onlar kullanilacaktir
7 | Bireys
8 | I guvenigi ve etik kuraitarina uy " i
9 | Kendisini geligtirme ve kend
10 | verilen gorevieri yapma

E
gy

Ogrenci Isyeri Devam
Cizelgesi

18



DEVAMSIZLIK HAKKIMIZ NE KADAR??

oidb-60-ogrenci-
devamsizlik-ve-izin-
islemleri-is-akis-semasi

isletmede Mesleki Egitim
Dersi, uygulama, laboratuvar,
atolye gibi ders grubunda
sayllmakta (% 80 devamlilik
zorunluluk ), Mazeretli (isyeri
haberdar ve izin vermis) &
saglk sebebiyle raporlu
olmak kaydiyla % 20 den
fazla isyerine gitmeyenler
DEVAMSIZLIKTAN dolayi
basarisiz olurlar

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Dokiiman No

OIDB-1AS-0060

@
' - .. . N - Yiirtrlik Tarthi | 31.12.2021
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI - — -
- . . . Revizvon Tarihi | 30.06.2025
OGRENCI DEVAMSIZLIK VE IZIN ISLEMLERI T R
NGuLANAL Sl SURECI i$ AKIS SEMASI :
ONIVERSITESI Sayfa No 1/1
is AKISININ AMACI Univers_itemi_z _ 6%rencilerinin devamsizlik iglemlerini ilgili mevzuata gore dizenleyip
kaydedilmesini saglamak.
KAPSAMI Isparta Uygulamal: Bilimler Universitesinin tiim 6grencilerin devamsizhik siireglerini kapsar.
GIRDILER ISUBU KBYS Dokiimanlar | CIKTILAR ISUBU KBYS Dokiimanlan
KONTROL KRITERLERI ISUBU Onlisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi, Akademik Takvim, OBS
IS AKISI SORUMLUSU Birim Sorumlusu /Daire Bagkani
Is Alkas: Sorumlu Faaliyet Dokiimanlar
f Ogrenci Devamsizhk ve izin Is Alas Semasinin Baslatilmasi ‘\
Orenclerin, bir akademik yarldaki teorlk Ogr'enm bir egltu}n-ﬁgretlm Vyanyllmda _.E‘gm_m-
N o . teorik derslerin %70’ ine, uygulama, Ogretim
derslerin %70'ine, uygulama, laboratwar, Ogrenci o e .
atbie ve stlicko calsmala i %&0ine laboratuvar, atdlye ve stiildyo ¢aligmalarinin | Sinav
%80 1ne katilmak zorundadir. Yonetmeligi
katilmak zorundaolmasi
'Ogrenulerm derslereevam cirumian N (gretim elemanlan 8grencilerin derslere Egitim-
tgretim elemanlar tarafindan kayt altina alinmasi. Ogretim o - S o
Fl devam kayitlarim sisteme isler ve kayit Ogretim Sinav
] eman altina alir. Yonetmeligi
Oirencilerin daha Bnee devam sartini ‘

* Mesleki isyeri egitimi gittiniz stirece isyeri kazalarina karsi stajyer sigortalisiniz. Bu sigorta
donem boyunca durdurulamiyor. Bu yuzden keyfi devamsizlik hakkiniz YOK. 3 giin Ust Uste
gerekcesiz isyerine gitmeyenler Tutanak ile tespit edilip DEVAMSIKLIKTAN Basarisiz sayilir.




OBS Sistemdeki Dosya yukleme sayfasi

Denetci Ogretim Uyesi Sayfas

Ogr. | Hafta | Giin Aciklama
22... Haftalik Haftalik
A... Pazartesi S0zlesme
Tanitim

I%I-afta Sali Gunluk
Carsamba Gunlak

Persembe Gunlak

Cuma Gunluk

Haftalik Haftalik

Pazartesi Gunluk

2. Sali Gunluk
Hafta | Carsamba Gunlik
Persembe Gunlak

Cuma Gunluk

Sizden Yapmaniz istedigimiz

Ogr. | Hafta | Giin Aciklama
22... Haftalik Haftalik (+gunliikler)
Sozlesme
A.. |1 Pazartesi
Hafta Tanitim

Haftalik Haftalik (+gunliikler)

2.
Hafta

Sézlesme: imzaladiginiz ve imzalattiginiz sézlesmenin
pdf halini,

Tanitim: bu kisma sirketinizi tanitimini yaptiginiz sayfa &
saylarin pdf halini

Haftalik: Buraya haftalik ve 5&6 glnliklerin pdf’leri
birlestirip tek dosya halinde ylikleminizi istiyoruz.
Haftalik tek sayfada 7 gini gosteriyor, 1 glinliik is en az
1 sayfa olacak sekilde guinlikleri olusturulmahdir.



FINAL DONEMINDE OBS SISTEMINDE iSYERI EGITiMi MODULUNDE

Mesleki isyeri egitimi dokimanlarinizi yuklediginiz sayfada “Dénem
Sonu Igyeri Raporu” sekmesine Tum igyeri egitimi dosyaniz (Kapak,
Isyeri tanitim-organizasyon, haftalik raporlar, giinlik raporlar) VARSA
saghk raporlariniz, izinleriniz, devam cizelgeniz, sozlesmeniz (yada
isyeri degisikligi yapan so6zlesmeleriniz) iceriginde olacak TEK PDF
halinde “Dosya Sec¢” bolimine yuklemeniz gerekmektedir

AN

Rapor Bilgileri
Hafta Secimi
Haftalik Plan Yikle Dosya secilmedi
Giin Secimi Yok -

Ginlik Rapor Yikle

Kapak Sayfasi Yiikle Dosya sec | Dosya secilmedi
Okulunuz istemesi halinde asadidaki formaln sistem yikleyiniz.

Dosya sec | Dosya secilmedi

Firma Tanitim Sayfas| Yikle Dosya se¢ | Dosya secilmedi

Isyeri Egitimi Sézlegmesi Yikle
(Firmaniza gdnderilen igyeri editimi sézlesmesinin
bir niishasini alip pdf olarak buraya yikleyiniz_)

Dosya sec | Dosya secilmedi

i Yeri Efitimi Ders Raporu Yiikleme iglerni

Isyeri Devlet
Formu Doldurn

- i§Yeri Egitimi Rapor Yikleme Ekrani 1-Litfen haftalik ve glinlik raporan dizenli yikleyiniz. doc, .dowe, pdf, xls, s uzantih
bagka dosya yiikh ini
1 sonra degistir

--  ISYERI SORUMLUSUMNA
GHNDER

poldsuis S aibs

ONDER

" ISYERI SORUMLUSUNA

GONDER

G 1

-~ ISYERI SORUMLUSUNA
__ CGONDER

Dianem sonu igyeri raporu Dosya sec | Dosya secilmedi

Aciklama

|

Raporu Kaydet

" igvERI SORUMLUSUNA
-- GONDER

i

ISYERI SORUMLUSUNA f
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA 2
GONDER

°"  ISYERI SORUMLUSUMNA 3
-- GONDER

-~ ISYERI SORUMLUSUNA 4

GONDER
5

ISYERI SORUMLUSUNA 8

-" GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA 5
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA o
GOMNDER

ISYERI SORUMLUSUNA a
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA 4,
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA 14
GONDER

10

12

13

0

1

Yiiklenen Raporiar

I Y I I A

--  ISYERI SORUMLUSUNA

2012727043Haftal pdf

2012727043 Tanitim. pdf

20127270435 ozlesme. pdf

2012727043Kapak.pdf

2-Dénem sonu notlar bu raperlara gore verilecestir. Raporlar denstgiye

Te Kimlik

3.3.2025

16:28:07
— 2522025

zzazaz
— 2522025

223342 d

F—= 25.2.2025
22:36:00 1

2012727043Donem_Sonu_Raporu.pdf [si] o828

2012727043Hafta2 pdf
2012727043Hafta3 pdf
2012727043Haftad. pdf
2012727042Haftab pdf
2012727043Haft6 pdf
2012727043Hafta? pdf
2012727043Hafta8. pdf
2012727043Hafta0 pdf
2012727043Haftal0.pdf
2012727043Haftal1.pdf
2012727043Haftal 2 pdf
2012727043Haftal 2. pdf

2012727043Haftal4.pdf

el
o
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(5] Baiee 1
e

— 052025
21:06:58 1
- 16.5.2025
221235 d
— 23.5.2005
22:44:22



Isletmede Mesleki Egitim Sunum
Taslagl

teknolojiisparta.edu.t

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI B

DokUmanlar

» igletmede Mesleki Egitim is Akig Takvimi
s lIgletmede Mesleki EGitim Haftalik ig Plan
» igletmede Mesleki Egitim Sorumlular
+ igletmede Mesleki Egitim Belgeler
o Isletmede Mesleki Egitim Oncesi
= |gletmede Mesleki Egitim Protokolld
= [sletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi
o igletmede Mesleki Egitim Sureci

ISLETMEDE MESLEKI EGITIM L rento ey

= [sletmede Mesleki EGitim GUnIUk Rapor Sayfas

S U N U M U = sletmede Mesleki Egitim s Yeri Devam Cizelgesi

= |sletmede Mesleki EGitim Izin Formu

= |sletmede Mesleki EGitim Kurum Degistirme Formu
(27 .02.2023 e 1 6.06.2023) o Isletmede Mesleki EGitim Sonrasi

= |sletmede Mesleki EGitim Degerlendirme Formu

ISPARTA /
UYGULAMALI BILIMLER /
NIVERSITESI

A

= |sletmede Mesleki EGitim Sunum Taslad

6grenci Adl Soyadl = [gletmede Mesleki EGitim Puanlama

o Sorumlu Ogretim Elemani Belgeleri

6g renci NO » Isletmede Mesleki Egitim Sorumiu Ogretim Elemani Bilgilendirme Formu

= |gletmede Mesleki EGitim Sorumlu Ogretim Elemani Denetim Formu
= Firmalar

Sunum Tarihi « Anket Verileri
18 NR 2N23

* https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-
egitiim/dokumanlar-12046s.html

22


http://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-sunum-03102023.pdf
http://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-sunum-03102023.pdf

Miulakatta bulunma stireniz 10 dakika

https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-egitiim/dokumanlar-12046s.html
(9 ._ SPARTA UYGULAMAL BILIMLER ONIVERSITES] GiRis

unum hazirlama hakkinda genel bilgilendirme . 3 REN
* Sunum 15 dakikada sunulacak sekilde powerpoint formatinda 1) pgre_nci P!Igl_lerl ' | _
hazirlanacaktir. 2) Isyeri Egitimi Yapilan Kurum ve Ekip Hakkinda Bilgilendirme

* Kurum ve g ekibi hakkinda bilgilendirme yapiimalidir(Resim eklenmelidir) 3) Calisma Ortami ve Teknolojiler

* i i i i 0 i H oy w - - - .
Si|?::-.l;r|?;?kl kirmizi ile yazilan kisimlar bilgi amaglidir ve sunum 6ncesi 4) isyeri Egltlmlnde Gergeklestlrllen Gérev, (;allgsma ve

* isyeri Egitimi ile alakali yaptiginiz is/ugras/uygulama resimler sunuma Projeler( Hafta-Hafta)
eklenmelidir(Ozelliklede sizin resimlerinizin oldugu) 5) Isyeri Egitimin Bana Kazandirdiklari (Ogrendiklerim)

* Tiim bagliklar ile ilgili resimler eklenmelidir. ihtiyag halinde ilgili baslikla 6) ig.yeri Eéitiminde Karsilagilan Sorunlar ve Uretilen Coziimler
alakali sayfa sayisi arttirilabilir.

* Eklenen her bir resme numara verilmelidir (Orn: Sekil 1.) Verilen resmin 7) Isyeri Egitimi Hakkinda Oneri, Gorus ve DUSﬂnceler

ne ile alakali oldugu kisaca yazilmalidir(Orn: Sekil 1. Kurum Resmi) 8) Soru ve Cevap
* Kurumun izni ve onayi olmadan fotograf/bilgi/dokiiman eklemeyiniz. 9) Tesekkiir

* Eklenmesine misaade edilmeyen fotograf/bilgi/dékiimanlar igin
internetten benzerini bulup ekleyebilirsiniz.

| Not: Bu sayfa bilgi amaghidir, sunumdan énce silin! | 5) isyeri Egitiminin Kazandirdiklan (Ogrendiklerim)

—

6) Isyeri Egitiminde Karsilasilan Sorunlar ve Uretilen Goziimler

7) isyeri Egitimi Hakkinda Oneri, Goriis ve Diisiinceler

Sunumlarinizda isyeri tanitimi, 15-16 hafta ne yaptiniz?, Mesleki isyeri
egitimi hakkinda kisaca gorusleriniz bulunmasi yeterlidir.

MULAKAT SURECINDE
5 dakika sunum + 5 dakika soru/cevap. 23



Miulakatta Bulunmasi Gereken
Dosyalar

1 adet ciltli Mesleki isyeri egitim dosyasi (¢ikti alinmisg, imzali/parafh)
Mesleki isyeri egitim sunumu (Power point formatinda yada pdf)

Hazirladiniz dosya ve sunumun PDF halininin bulundugu CD yada Flash
bellek (komisyonda birakacaksiniz) YADA Bulut Disk ortamindan link paylasimi

Degerlendirme ve Devam Formu (Kapal zarfta, fotografl)-(Elden teslim
edebilirsiniz ya da isyeri isterse resmi olarak kargolayabilir)

izin dilekgeleri, raporlar, temasl durumda izinli oldugunuz dénemlere ait
rapor ve izin dilekgeleri (bir seffaf dosya ile komisyona biracaksiniz)

Miilakattan sonra ogrencilerin isyeri egitim defterleri kendilerine teslim edilecektir.
Miimkiinse adaylar bilgisayarlariyla miilakata katiimali

24



L] Tk i (] ETRe TR i)
l; IEPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST | vococinan | raiaw
- OGRENCE ISLERL DAIRE BASEANLIGT R vi e Tid il
._ I::-\. I:EI.ITLEEIE MESLEED EGITIM DEVAM 'l;'EZEI..GEEI [T
T.C. U TEENOLOJ FAKULTESL -y T
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITES] MUBENDIEL 16T BOLOMD
TEKMOLOJI FAKULTES]
isletmeade Mesleki Egitim Degerlendirme Formu BOLLML
(\Egitici Parsonel| GGREwCT N0
Ogrencinin Adi Soyad ADIVE Soreant
Programi TELEFONT]
\Orenci Numaras ISLETMEDE MESLERT ECITIM A4 EARAR DONEND
lgletme Adi T |+
Egitici Personel Ade-Soyad
Eiitici Personel lletisim Gilgiberd|Telefan: E-Pumtac [*]*DEVAMSIZ | ISYERINE GELMEDI = 2| w 7
— (] isYERINE GELD = H I £
Saymn Egitici Personel, D REEHI TATIL ﬁ - E |}. = ; ﬁ
I;l:tmeri:de,l’ﬂurl.lﬂmu:da Iyletrmede mesheki wefitim dersini tamamlayan grencinin bilgi, beceri, ikil '.E : = E : =1 ':E
iligkiler ve mesleki upgulamadan yararlanma konukarindaki nitelikderini belileyebilmek igin ssagidaki HATTA [TARIH ARALTCI & il il el Il Nl
tabloyu dzenle doldurunuz. D HAFTA [1202. D024 - LROZ2024)
« Verllen tdm notlar 100 dzerinden deger|endinlecektir. D2 HAFTA [1902. 1024 - 1502 2024)
« Form diaem sonunda 1l ksekokulumuzen gl Sorumis G§Leiim Elemanina teslim edecektir. B3 HAFTA [26.02 10248 0505 2024
ﬁiti:iﬁﬂ:unel'm Ofrenciyi Degerlendirme Kriterleri Motu Db HAFTA [04 010% 10 24)
T [l i 05 HAFTA [1103. 1004 - 1703 2014)
2 Mlet Ekiprman Kullanmas Yetenegi "' DE HAFTA [IED3 14,0520 14]
1 |[srmlama Goci cC\V T T
- - T HAFTA [35.03. 1024 -11.03.1014]
4 Sorumluluk Duypusu -~ > 83, HAFTA (01042024 — 0704303
5 Calisma HizyZamam Yerimli Kullanima Ariafloacns 24
[ Problem Cizehilme Yetensgi (3. HAFTA |08 04. 1024 - 14.04.2014]
7 lletigim Kurma 18 HAFTA [15.0:. 10024 - 210420 14]
B ||Kurallars Uy 10, HAFTA [2204. 1024 - I4.04. 10 24]
o
i Grup Caligmasina Yatknl 12 HAFTA [20.04 2024 _ 05.05.2004]
10 ||Kendigsini Gelntinme |5gee -
AN < 13, HAFTA [06.05. 1024 - 1205 2014]
Ders bagan notu (Mot 14 HAFTA [1305. 1024  10.052024)
15 HAFTA 20005 1024 - 1p05.2014
Pl rurityed 5 5|® dam ecilebilir EVET =AYIR -
' : e* |:| L& HAFTA [2705. 1024 - 0] 6. 1014] |

i papracak

gr:n:inin igverine Gﬂ.h[EDIﬂi devamuzldk pinlerdi X geklinde tislick oot enmelidin

"Chipenei bum Eadisnl edoral [17.0F 2004 — 0006 24| tarshler arasmk sleitiunde mesleki e
|zletmece Mesleki Egltl'l'l.lw'l t!"( abfabdir DE'\'ET D =SAEYIR

Diepedendinme Tar O ek e A0 mm YETKILIST

Giiriy we Onerileriniz:

Oriay Tasih 214
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Caligmfi Birim Scasmisy Efiticl Personel 5
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Varsa dosya ile sunmaniz gerekiyor

A - DakkmAn KT 004210082
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI| inrkt g | 4222021
- s i P s
'3 13PARTA UVGULAAALT BILIMLER UNIVERSITES! _— . OGRENCI ISLERI DAIRE BASHANLIGT | Sviiss lin
DGRENCT ISLERI DAIRE BASEANLIGT e ISLETMEDE MESLEKI EGITIM IZIN FORMU g
== ISLETMEDE MESLEKT EGTTIM ISLETMEEURUM TEENOLOJI FAKULTESI AN 11
iz LTG0 Mg BT stz s fr— DEGISTIRALE FORMUY oem boi Degistivanler kis e WTHENDISLIGT BOLTMMD
A Opranchin ViKGmmr TEENOLOJI FARTTLTESD ... e MUHENDISLEGE
L BOLTA . . . R .
A BERENC] BILGILER] C Izletmede Mesleki Egitim alan 4grencilerin; i;letmedfa.-flcurumda 15UBU EEitim-Dgretim ve
= - O Miescarica sinav Yinetmeliginin 15. ve 20. Maddeleri geregi isletmede Mesleki Egitimi'ne devam
* e :L"; . etme zorunlulugu vardir. ancak; sinaw, hastahk, zilevi vb. sebeplerdzn dolay izin almasim
. o Todokaim . - . P .
E-Fuea Aedrvsi Fotafral gerektiren bir mazereti varsa, Egitici Personel 'den olacodr izin ile by formu doldury
imzolotarok dosyasma eklemelidir.
ESKI SLETME /EUVEUM BILGILERI s u _—
OGREMCININ ADI SOYADI
ALDIGI iziM GUM 5aY151
Baglisaa Taribi
Ageridina Tasihii A . ]
IZINL DLOUGU TARIH fdzo. - 4 jzo
ISLETME/KURLM DECESIKLICE GERERCES] (s vt
i O DES § PSS A0F vib. sinavlar
O Hastalik ve sadlik problemlari
, | eyt VEN] ISLETME/KUUM BLGHLER] |
. [ o ez iZiM ALMA MAZERETI 0 Ailevi sebapler
N e epetentiacere DiZer Mazeretler
Agklama
PrT—
; ST S——
e M e Uy e b e v A
] Hlematgtt bt S Vsl O ezc Farara/gha traa Yagd il BEAEm Ggp. [ Kam
e T i .
Bulgn  (arileki iZINDE OLACAGI ADRES
dachnififun e dod pender O
run ws di
ol
e cara F—_
iaradwre s Bckerse nf ind isakhii sdurinn u —
1 r
Yukaridz belirtilen nedene bagh olarak .. gon | Yukandaki 2di ve soyad belirtilen dgrand
izinli sayilmam hususunda cluriariniz arz rmazersti s2bshiyle, belirtilen tariblerde
420 28 430 ederim. bilgim dahilinde mazeret izni almagtir.
' Tamirura e OGREMCE EGITICI PERSOMEL
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Mulakat Degerlendirme Formu

| M Drmaz i

ISPARTA TYCULARMALY BILOVI FR TNIVERSITEST

¢tk [t

HKovieyon e

L]
B TEENOLOJE FAKTLTESH
A akime Muhendicligi

S TEF-4112 lzletmeda Meclaki F it Revtrpon o -

—— DOMEM SOMI SDAVI DECERLENDIEMEFORMU [ ,

Thirenti Bilgiler

Openci Ma Ofrenci Mail

Aads-Serpahi Ofprenci GEM

ISLETMEDE MESLEKI EGITIMi DERST DONEM SONU SINAVI
DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Ismi:

Tzperi Epitimi icin Firma Bilgileri /Uegipdkith papaniaree en son bubunduliorn frma bitgiler? yaziimaly)

. . . YETERSIZ ZAYIF ORTA
DEGERLENDIRME KRITERLERE

ivi

COK IYi

1 2z 3 4 5

9

10

Firma

Firmamn tanrtwm sunumda/dosyada yeterli mi?

isyerinde 6Zrenci gahisnif birim/ler alamyla ne seviyede ilgidir?

AderaiWeb Sarylica

Ogrenci IME'de bolimiimin gerektirdifi isleri yapmiz m?

Ogrenci IME'de yeterli pratik ve teorik cahyma yapmus mi?

Firmada Efa
Yetkilisin Tlmnam beni ve G5EM

Sunum fotograf, grafik, sema, tablo vh. ile desteldenmis mi?

Ogrencinin isyerine yaptif1 katk yeterli seviyede mi?

el i

Ry E

(e Ve ve T

Ogrencinin sorulara cevap verme dizeyi yeterli mi?

Dosyaigeriginde yapilan faaliyetler yeterince anlatlmy mu?

Firmamn TUretm Alanlan
Birghen Gesln sevemd sevibiilirain v Difer Ko Fmacg woasehliennie)

Dosyauygun formatta ve yeterli sayfa sayisinda hazrlanmiy mu?

OErencinin giyimi ve anlatm tarz: sunum igin yeterli mi?

Canisarki Samiym Peldh i Irdakal Sy ii | Eresji Sl Siviniss Séyn
Pelicgal Samayii Eiimrya vt Potrokian a Seasyvii s Sardnii Tekatil Sansyii
Blevas Fjva Sasivii DR g

Toplam Miilakat (M) Puam (100 izerinden)

Sorumlu Ogretim Eleman (0) Puam (100 dzerinden)

isyeri Sorumlusu/Egitici Personel (P) Puam (100 dizerinden)

Nihai Puan [(Px0.30)+(0x0.35)+(Mx0.35)]

Firmamm Hirmet Alanlan
iBirghen Gesln sevemed sevidilirain v Difer ke Fmacg woaseblieninis)

[ Tamanm Senibkeeon &
Clgtirme [As-Coe & T-Ce)

Srdem Enkegrasviom {(Homesyien £
Rurlsatik

Egptm & L (ivealifn

Pelifboerid] ikl & Teknik Dhmigrsdn ik
Eurubirm & Wi [ Wl Kontl & Bel gelondinme

Blaken & Cmarsn | Dt

Eonirol Liseesi
{dasleln i yrd apfinim bomizyons deldurecaid
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Mgk ofle obmsk cred)

| Daewn 1wl g i Dissiramei’ [iarrn L

Mizalehs iy e unone, il
Forrastad ek okl

I Mealeki by e effilion dasy s, gl
fsrmaninds iedim adildi

Peliiliedih 1§ pera efitim ariele jraesd ve
varsa Nirma de figim ahelegaea

EONTROL EDEN
Tarih:
Lsim:

T

Bu rayio ariell Anid bir sal hatinde uarelacak

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUM BASKANLIGI

020 démemni S0
ait degerlendirme, komisyon tarafindan tamamlanmmigtir.

Prof. Dr. Evkan DIKMEN

Maszleki Tyeri Egitimi Sorumlusu Tiwi Uwesi

Tiri Uyesi
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Makine Muhendisi Adayi Olarak
Hem Bir Ogrenci Hem de Bir Birey Oldugunuzu
UNUTMAYINIZ

Basta is yerlerinizde, okulunuzda ve sivil hayatta olmak Uzere; yaptiginiz ve
yapacaginiz tum islemlerde hukuka ve kurallara bagh kalmak zorundasiniz.

Birileri istiyor ya da baski yapiyor diye okumadan ve anlamadan hicbir belgeyi
imzalamayin ve onaylamayin. Stipheye dustigiinuz bir durum varsa mutlaka
bir avukata, konu uzmanlarina veya bizlere (b6lim hocalariniza) danisin. SozlG
ifadelere degil, yazili belgelere itibar edin.

Bir birey olarak hukuki sorumluluklariniz tasidiginizi unutmayin.

Ogrencimiz oldugunuz icin Fakiltenize karsi hem sorumlulugunuz hem de
baglihginiz bulunmaktadir. Buna gore:

— Stajyer olarak is yerinizde yasadiginiz her tirla sikintih durumda; is yeri yetkilileri
ya da dogrudan siz, Bolim Baskanhgimizi / Fakiltemizi bilgilendirmelisiniz.
Yasanan sorunlarda size yonelik idari sorusturma acilabilecegi gibi, Fakiltemiz
tarafindan is yeri hakkinda yetkili kurumlara resmi sikayette de bulunulabilir.

— Adli vyargiyi1 ilgilendiren olaylar, dogrudan adli makamlar araciligiyla
¢ozimlenmelidir.

— Unutmayin; staj esnasinda yasanacak bir krizde veya hakli bir gerekceye dayanan
talebinizle her an is yeri (staj yeri) degisikligi yapma hakkina sahipsiniz. Bununla
ilgili aciklayici bilgi iceren isyeri degisikligi formu ilgili web sayfasinda mevcuttur.
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Dinlediginiz icin tesekkur ederim.

Bolum web sayfasini takip ediniz

Sorularinizi cevapladikca
sorularinizi mesaj kismina yazabilirsiniz

Detayli bilgi icin isyeri egitimi komisyonu ile iletisime gegebilirsiniz.
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