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SGK Ise Giris Belgesi Temin Etme
islemi

Firma/kurum SGK ise giris belgesini
talep etmesi durumunda https://
www.turkiye.gov.tr/ e-devlet web
adresine girdiginizde arama kismina
“Ise Giris” yazip, karsisina ¢ikan “4A
Ise Giris Cikis Bildirgesi” ni secerek
belge olusturabilir ve olusturdugunuz
belgeyi indirebilirsiniz. 2036

£ i |

SGK BELGESI

Ise giris belgelerini ise
basliyacagi gtin sabah
E_devlet Uzerinden
cikti alabilirler

Isyeri degisikligi yapan
ogrenciler SGK
bilgilerinde bir
glincelleme yapilmaz.
Aldiklari belgeyi
kurumlarina verebilirler
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o Sorumlu Ogretim Elemani Belgeleri
» isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Bilgilendirme Formu
= isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Denetim Formu
e Firmalar

e Anket Verileri
* isletmede Mesleki Egitim Mevzuat Bilgileri
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Isletmede Mesleki Egitim

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITESI
2023-2024 EGITIM GGRETIM YILI iISLETMEDE MESLEKI EGITIM TAKVIM iS PLANI

Is Akis Takvimi

. Genel Takwim
TAKVIM DETAYI Baslangic Bitis
GUZ YARIYILI
Ogrenci Tarafindan OBS Uzerinden Isletmede Mesleki Egitim Donem Bagvurulaninin 24 Temmuz 2023 Pazartesi 4 Agustos 2023 Cuma
Yapilmasi
Komisyon Tarafindan Gerekli Kontrollerin Yapilarak Isletmede Meskeki Egitim Donem | 24 Temmuz 2023 Pazartesi 4 Agustos 2023 Cuma
Bagwurulannm Onaylamas:
Komisyon Tarahindan Degerlendirmelerin Yapiimas: ve Sonuglarnimin Birim Web 7 Agustos 2023 Pazartesi 18 Agustos 2023 Cuma
Sayfasindan llam
= 0B85 Uzerinden I5letmede Mesleki Egitim Isyeri Bagvurulanmin Yapidmas:
= Gegerli Olan Bagvurulann Kabuld " ; _
. i;l-:;nede Mes:aki Egitim Sazlesmesi ve Protokollerin Isletmeye/Kuruma, 21 Agustos M3 Pazartesi 29 Byldl 20232 Cuma
Imza/Kase Yaptinhp OBS" Ye Yiklenmesi
Isletmede Mesleki Egitim Isyeri Baswurulann Kontrol Edilmesi ve Kesin Onaylarn 21 Agustos 2023 Pazartesi 29 Eyliil 2023 Cuma

Verilmesi
Gidz Yarph Ogrenci Katkn Pay ve Ogrenim Ucreti Yatirma
Ders Kaydi ve Internet Uzerinden Kayit ¥enileme

25 Eylil 2023 Pazartesi
25 Eylill 2023 Pazartesi

29 Eyldl 2023 Cuma
29 Eyliil 2023 Cuma

Isletmede Mesleki Egitimin Baslamas
Giiz Yaryh Ogrencilerin Okullanina Dilekce ile Mazeretli Kayit Basvurusu
Ders Ekleme-Birakma (internet Uzerinden)

02 Ekim 2023 Pazartesi
2 Ekim 2023 Pazartesi
9 Ekim 2023 Pazartesi

6 Ekim 2023 Cuma
13 Ekim 2023 Cuma

Isletmede Mesleki Egitim Muafivet ve Intibak Basvurusu (IME Uygulama Dosyasi ile
Birlikte)

2 Ekim 2023 Pazartesi

13 Ekim 2023 Cuma

Isletmede Mesleki Egitim Muafiyet ve Intibak Bagvuru Sonuglarimin llan Edilmesi 16 Ekim 2023 Pazartesi 3 Kasim 2023 Cuma
Cumhuriyet Bayrami 29 Ekim 2023 Pazar 29 Ekim 2023 Pazar
Giiz Yariyih Arasinavian 27 Kasim 2023 Pazartesi 3 Arahk 2023 Pazar
Yeni yil tatili {resmi tatil) 1 Ocak 2024 Pazartesi 1 Ocak 2024 Pazartesi
Isletmede Mesleki Egitimin Sona Ermesi 15 Ocak 2024 Pazartesi
Giiz Yaryl Sonu Sinavian 16 Ocak 2024 Sal 24 Ocak 2024 Carsamba
Isletmede hesleki Egitim Uygulama Dosyasimin Teslim Edilmesi/0BS'ye Yiklenmesi 16 Ocak 2024 Sah 21 Ocak 2024 Pazar
Komisyon Tarahindan Milakatlann (¥iiz yize) Yapimas: 23 Ocak 2024 Sah 24 Ocak 2024 Carsamba
Isletmede Mesleki Egitim Motlanin OBS ye Girilmesi 23 Ocak 2024 Sah 24 Ocak 2024 Carsamba
Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Sonuclarnina ltraz Edilmesi 25 Ocak 2024 Persembe 25 Ocak 2024 Persembe
Itirazlann Degerendirilmesi ve [lan Edilmesi 26 Ocak 2024 Cuma 27 Ocak 2024 Cumartesi
Internet Uzerinden Biitinleme Bagvurusu 28 Ocak 2024 Pazar 29 Ocak 2024 Pazartesi
Giiz Yariyih Bitinleme Sinavian 30 Ocak 2024 Sah 04 Subat 2024 Pazar
Ii!llzt.mede Mesleki Egitimden Bth.iJnlemeyE .Kalan Dgn?.ncilerin |§IEI:|'nE|:|E Mesleki 20 Ok 2004 Sl 02 Subat 2024 Cuma
Egitim Liygulama Dosyasinin Teslim Edilmesi/0BS ye Yilklenmesi

Giiz Yariyih Bibiinleme Sinawn Mot Girigleri 30 Ocak 2024 Sal 06 Subat 2024 Sah

Mesleki isyeri
egitimi dersi
egitim-o0gretim
donemiicinde
gerceklesir.

Milakat Final
sinav donemi
icerisinde
gerceklesir.

Yada
BltlUnlemede...



Isletmede Mesleki Egitim

Is Akis Takvimi

BAHAR YARIYILI

= 085 Uzerinden Isletmede Mesleki Egitim Isyeri Bagvurulannin Yapilmas:

= Gegerli Olan Basvurulann Eabuld

* Isletmede Mesleki Egitim Szlesmesi ve Protokollerin Isletmeye/Kuruma,
Imza/Kase Yaptinhp OBS' Ye Yiklenmesi

Isletmede Mesleki Egitim Isyeri Bagvurulann Kaontrol Edilmesi ve Kesin Onaylann
Verilmesi

2 Ocak 2024 Sah

2 Ocak 2024 Sah

9 Subat 2024 Cuma

9 Subat 2024 Cuma

Bahar Yarryih Ofrenci Katk Pay ve Ogrenim Ucreti Yabrma 12 Subat 2024 Pazartesi 16 Subat 2024 Cuma
Ders Kaydi ve Internet Uzerinden Kayit Yenileme 12 Subat 2024 Pazartesi 16 Subat 2024 Cuma
Isletmede Mesleki Egitimin Baglamasi 12 Subat 2024 Pazartesi

Bahiar Yarrnyh Ogrencilerin Okullanna Dilekee ile Mazeretli Kayit Bagvurusu 12 Subat 2024 Pazartesi 16 Subat 2024 Cuma
Ders Eklemie-Birakma 19 Subat 2024 Pazartesi 23 Subat 2024 Cuma

Isletmede Mesleki Egitim Muafivet ve Intibak Bagwurusu (IME Uygulama Dosyasi ile
Birlikte)
Isletmede Mesleki Egitim Muafiyet ve Intibak Baswuru Sonuclaninin llan Edilmesi

12 Subat 2024 Pazartesi
26 Subat 2024 Pazartesi

23 Mart 2024 Cuma
08 Mart 2024 Cuma

Bahar Yarngh Arasinawlan

01 Misan 2024 Pazartesi

07 Nisan 2024 Pazar

Ramazan Bayrarmi Tatili
Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

9 Nisam 2024 5ah
23 Nisan 2024 Sal

12 Misan 2024 Cuma
23 Nisan 2024 5ah

Emek we Dayanisma Gumnd

1 Mays 2024 Carsamba

1 Mayis 2024 Carsamba

Atatlrk’d Anma, Genglik ve Spor Bayram
Isletmede Mesleki Egitimin Sona Ermesi

19 Mayrs 2024 Pazar

19 Mayis 2024 Pazar
01 Haziran 2024 Cumartesi

Bahar Yarnyl Sonu Simavlan 03 Haziran 2024 Pazartesi 14 Haziran 2024 Cuma
Isletmede Mesleki Egitim Uygulama Dosyasinin Teslim Edilmesi/0BS'yve Yilklenmesi 05 Haziran 2024 Carsamba 09 Haziram 2024 Pazar
Komisyon Tarafindan Mlakatiann (Yiiz yize) Yapdmas: 10 Haziram 2024 Pazartesi 14 Haziran 2024 Cuma

Isletmede Mesleki Egitim Notlann OBS ye Girilmiesi

11 Haziran 2024 Sah

19 Haziram 2024 Carsamba

Kurban Bayrarm resmi tatil (Bayram arifesi Cuma)

Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Sonuclanina ltiraz Edilmesi
Itirazlarin Degerlendirilmesi ve llan Edilmesi

internet Uzerinden Bltinleme Basvurusu

15 Hagziran 2024 Cumartesi
24 Haziram 2024 Pazartesi
26 Haziran 2024 Carsamba
27 Haziran 2024 Persembe

19 Haziran 2024 Carsamba
25 Haziran 2024 5ah
26 Haziran 2024 Carsamba
28 Haziran 2024 Cuma

Bahar Yarngih Bitinleme Sinawlan
Isletmede Mesleki Egitimden BOtunlemeye Kalan Orencilerin I5letmede Mesleki
Egitim Lhygulama Dosyasimin Teslim Edilmesi/0BS ye Yilklenmesi

01 Temmuz 2024 Pazartesi

8 Temmuz 2024 Pazartesi

07 Temmuz 2024 Pazar
12 Temmuz 2024 Cuma

Bahar Yarnph Bitldnleme Sinaw Mot Girisler

8 Temmuz 2024 Pazartesi

1d4Temmuz 2024 Pazar

Mesleki isyeri
egitimi dersi
egitim-o0gretim
donemiicinde
gerceklesir.

Milakat Final
sinav donemi
icerisinde
gerceklesir.

Yada
BltlUnlemede...



Isletmede Mesleki Egitim Sorumlulari

Ogr. Gor. Ugan KARAKILING

(Fakulte Sanayi Koordinatéri)


http://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/tf-ime-birim-sorumlulari-03102023.pdf

Isletmede Mesleki Egitim Oncesi

Isletmede Mesleki Egitim Protokolii

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

TEKNOLOJI FAKULTESI
VE
...................................... ISBIRLIGI PROTOKOLU
[Caraflar
Madde 1 .
Bu protokol, cevecvveeisrsisnesranenn. ile Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Teknoloji Fakiiltesi arasinda

F202.. tarthinde imzalanmigtis.

e

. .. 72 Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Teknoloji Falkiiltesi il birlikte i5 bu protokol
hul:um]erl cercen ES:I.ﬂdvE igyeri egitimi caligmalarinda ig birligim kabul ve taahhiit eder.

P_rﬂ-f. Dr. Rezat SELBAS
ISUBU Teknoloji Fakiiltesi Dekam vernns ol gy 202, Firma Sorumlusu

Firma ile dekanlik arasinda yapilan bir so6zlesmedir. Her
firma ile hizlh bir sekilde yapilmasi mtimkin olmadigindan
zorunluluk yoktur


https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-protokol-03102023.docx

Isletmede Mesleki Egitim Oncesi
Isletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi

{SLETMEDE MESLEKI EGITIM UYGULAMA ESASLARI VE TARAFLARIN YUKUMLULUKLERINE
ILISKIN ISLETMEDE MESLEKT EGITIM SOZLESMEST

A Ofrencinin Yillimlililderi

L ISUBU Telmobeji Fakiiltesi lizans programlannda Girenim goren bitin son smf Grenciler 7. vaya & yarylda bix
donem olmak fimers memmivetten dnce Izletmeds Masleld Egitim wygolaman yapmak zonmdadir.

2. Ofrenciler ISUBT Telmoloji Fakiiltesi Ixlenmeds Mesleld Egitimi Yanerzeler ve I5 birli#i Protokobi asaslarma ghre
belirlenen igverinde gereldi wygnlams caligmalanm vapar,

3. Uvgulema dinemi sivesince i ve cahsmns mevzuaty, igyerinin belirledizi tim kurallar ile esaslars wyar.

4. Isletmede Mesleki EZitimi simesince vaphg tim etidnliklari ve Sfvenimle pekistirilen bilzi ve becerileri dzetlayen
bir rapor hazriar.

5 iqlem.e\:le Dufas]eld Eg;mml galizmalan araanda ve o oysulamanm sons ennesindsn sarra 5 vil sireyvls vamlm
Isletmede Mesleld Egitimi cahsmalamyla ilgili fim tcari sxlan ve gizli belgelari komwyecakdarm kabul ve beyan
ederler. 5oz komsu konms kapsarmnda, Islemled.e Mesleld Efitim swasmds calisma aragrems-gelistime ve
endistrivel uygulamalar siracinde herhangi bir sgamada ver aleug olan GEranciler;

8) Bu cahgmslar kapsannnds hichir bileivi ifia etnevecsEing

b)  Isletmede Mesleki Efitim ile ilgili olarak, kendisi tarafindan diginimis olsn olmesm, korom veya isyer ipin
ticari s miteliE tegryan highir bilgiyi Goincd yaknslara beyan edemeyecesini,

¢) Isletmede Mesleld Efitim srasinda kendisi tarafindan kullarlan, dretilen, kontrol edilen tim ot kaytt (bant,
disk diskeat vh.) ve belgaler lnmmaa teslim emeyi,

@) Isletmede Meslaki ESitim soarsanda veya bitiminden dnce Tylemnedeli mesleki sfivim yapoiy. . yenden,
aymikmalan doromda dz geperli olmak fizeve, kumum veya igyeri dle rekaber ipinds olan korahizlarla aym
komularda arastume-gelistirme ve her tirld halmz rakabet ortam olugtaracak cahsmalzrda buluemamay,

€) Isletmede Mesleki ESitim smasindz ortava qlicn Grinlers deir fikri ve mnai nrilidyet hailanmm igverine aft
oldufumn, kabul ve beyan aderler.

B. Tyyeri Ezitim Sorumhisunun Yiilimlilkleri

1. Isverinin sorumbulugu altmds Izletmede Mesleld EZitim alan Ggrencilerin bilgi ve becerilesinin uygulama is
zelizrnesi ve peldgmesi ifin gerekli wygun ortanu ve gartlan hasriar

2. s disiplinine wyzum pzligmasma vardume olar.

3. Etkinlikderin izler.

4. Haftelk ve dinem som olmsk fizere Ofvencinin performansmn dewetlendifi ve deferlendirildigi formlan
hamlmuakmmlﬂl‘ekapahzarﬂaﬂg;hhmneemdsn:

C. isletmede Mesleki Ezitim Uvgnlamalan Sorumlu Ogretim Elemam Yiildimlililleri

L Igveri Uvgulamalan Soremln Ofretim Elemam I3leaneds Mesleld Efitimindaki dzrencileri izleyerck igyerinds
gecirilen sirenin amacs wyzn sebdlde deferlendivilmesing sadlar.

2. Isletmedeid Txveri Efitimi Sorumlnsu il= i3 birli#i vapar, sonmlans ¢ézimine yardunc olur.

3. Igletmede Mesleld Egitim somug raporumm smilmas) igin gerekli sartlan hazrlar, Summ ve degerlendimelerda
airencive rahbartik ader.

4. Denetim formlarm, Tyveri EZitimi Sonmbeomm degerlendiome raponm, Tyveri Egitimi dosyasnm igarizi ve
sumwn becerilerine gore Iilernads Mesleki Egitimi bagan notumu belirler ve ilgili web sayfzsma iglar.

D. Diger Hususlar

Ofrencilerin cahgma sivelerinee 3308 sayih Eammon Hk-23 ve Hk-24 meddesindsld hikfimler zegerlidir. Ofrancinin is
kearzalan ve meslel hastahidan ile hastahk sigortaz 3510 sayvih SGE kammun hilldimlarine gére iniversite:i tarafindan ddenir.

15 bu siizlegma ISUBT Tekmoloji Faloiltesi Izletmede Mesleki Egitim Uygulamsalan Yanergeleri hilimlerine gire ve Ig birlizi
Protokoli eld olarak dizenlenmiz ve taraflares olomarsk kabul ve imeza edilmistr.

Tarih: ../

Ogrenci Adi Soyady Tgletmedeli Igyeri Ezitimi Yetldli
Imza Imzave Kaze

OBS den ilk basvurunuzda
bunun benzerini ¢ikti
aliyorsunuz

Isyeri degisikligi yapan
ogrenciler OBS Uzerinden
basvuru
yapamayacagindan dolayi
cikti alip imzalatmalari
gerekiyor.
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https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-sozlesmesi-03102023.docx

Isletmede Mesleki Egitim Sireci
Isletmede Mesleki Egitim Rapor Kapak Sayfasi

@ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
l§ e DmENGISUG] 20O * Meslekiisyeri Egitimi
ISYERi EGITiMi DOSYASI dosyaSI haZ|r|anacak
Sayfa: ...
e Cikti alinacak
* Her sayfasi imzalatilacak
TN 0 00 ) 711 0] K MUTLARA ¢ S i Ste me yu kl ene

FOTOGRAF

e —— oroGRA sayfalarda imza
aranmayacak ama PDF
den yetkili kisi dijital
paraflayabilir (isyeri

) - yetkilisinin okumadigi
TG Knlko sayfalardan olusacak
g . Yaryil 2023 — 2024 Gaz Yarryh h u ku ki SO ru m I u I u k
Isyeri Egitimi Siiresi 02 Eylil 2023 — 15 Ocak 2024 (75 I5 Giini-15 Hafta) e U . . .
Risod ogrenciye aittir)
BEE::: I1SUBU Teknolaji Fakiiltesi Bati Yerleskesi
ili ISPARTA

Adi Soyadi

Isyeri Egitim Yetkilisi — Unvani
isyeri Balumi

IsyerifFirma Ad

Isyeri Adresi

isyeri ili

‘A
=
=

iSYERI EGITiMi



https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-kapak-sayfasi-03102023.docx

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

TEKNOLOJ FAKULTESI/MESLEK YUKSEK OKULARIMIZDA
ISYER] EGITIMI DOSYAS| HAZIRLAMADA DIKKAT EDJLECEK HUSUSLAR

= Sayfalar bilgisayar ortaminda hazirlanacak ve cikti ahnarak ilgili kisimlar onaylatihp,
imzalatihp sisteme yiklenecektir. (Ban MYO lanmizda spiral cilt haline getirilerek
teslim edilmelidir.)

= Metin icerigi ve Bashklar 12 punto yan boyutunda yazilacak ve yaz karakteri olarak da
“Times New Roman”™ kullamimahdir

= Mokta ve virgil gibi noktalama igaretlerinden sonra bir harf bosluk birakilmalidir.

= Metin satir aralign 1.5 olarak ayarlanmahdir. Metin hizalamasi iki yana yash olacak
sekilde ayarlanmahdir

. Bitdn tablo, gizelge ve sekiller numaralandiriimahdir. Tablo, cizelge ve sekiller metinde
ilk sdzi edilen yere miamkin oldugu kadar yvakin olmaldir.

= Tablolann ve gizelgelerin adlan Gstune, sekillerin adlan ise seklin altina yazilmalidir.
Cizelge, Talo ve Sekillerin agklamalannda 1 satir arahg kullaniimalidir

= Rapor igerisinde kullamlacak cizelgeler “Cizelge 1"gibi, tablolar “Tablo 1% gibi,
fotograflar, akis semasi, organizasyon semasi vs. “Sekil 1™ gibitarimlanmaldir

= Paragraf baslan 9 vurus iceriden baslamahdir. Haftahk wve ginlik raporlara sayfa
numaras! verilecektir. Sayfa numarasi sayfanin alunda ve safda olacak sekilde, bltin
sayfa numaralan ardisik olarak ve kesintiyve ugramaksizin numaralandiriimahdir.

= Dosyamizinda herhangi bir yerinde bulunan sekil, tablo ve cizelgenin ne oldugu atif
yapilarak belirtilmelidir.

= [syeri egitimi dosyasi, asagidaki siralamaya gire cilt haline getirilmelidir.

1. lisyeri egitimi dosyasi kapag

2. Isyeri egitimi dosyas: firma bilgileri

3. lsyeri egitimi dosyasi giinliik raporlar

4. lsyeri egitimi dersi devam durumunu gisterir cizelge

5. Isyeri egitimi dosyas: izin formu (Izin kullamlnssa eger)
6. Isyeri egitimi sunumu

7. NOT:
1. Onayi veya imzasi eksik olan isyeri egitimi dosyas kabul edilmeyecektir.
2. Belirlenen tarihlerde teslim edilmeyen Isyeri egitimi dosyasi kabul edilmeyecektir.
3. isyeri egitimi dosyasi, yukanda belirtilen dikkat edilecek hususlara gére hazirlanmahdir.
Kurallara uyulmadigi takdirde Isyeri egitimi dosyasi kabul edilmeyecektir Bu sebeplerden
dolay kabul edilmeyen isyeri egitimi dosyasi icin 88renci itiraz etme hakkina sahip degildir.



Isletmede Mesleki Egitim Sireci
s Yeri Tanitimi

[ e * Firma tanitimi 1
gln ile 1 haftalik

|§""E‘ 1 Egltll |yaptlgln|z Igyerini tanitiniz.

( I5 yerinin varsa resmi hemen resminin altinda ve altina da metin olarak yaptigi isler, kag kisi
calistigl, ne zaman faaliyete basladigi, varsa is yerindeki mthendis ve departmanlar, is yeri adresi,
iletisim, web, e-mail gibi bilgiler, teknolojik alt yapisi, kapali alan vb. bilgileri icerebilir.)

**|syeri yetkilisinin okumadigi sayfalardan olusacak hukuki sorumluluk 6grenciye aittir. 13


https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/tf-is-yeri-tanitimi-03102023.docx

Isletmede Mesleki Egitim Sireci
Isletmede Mesleki Egitim Glinliik Rapor Sayfasi

d ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITES
TEKNOLOJI FAKULTESI
......................... BOLUMU _ e oo
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM GUNLUK RAPOR . ( i l l n | | l k ra po rd a
e/ 10/2023 | Sayfa: 1

her bir sayfa 1
glind temsil eder

OGRENCI iISYERI EGITIM YETKiLiSi

**[syeri yetkilisinin okumadigi sayfalardan olusacak hukuki sorumluluk dgrenciye aittir. 14
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

Sayfalar bilgisayar ortaminda yazilmalidir.

Metin icerigi 12, basliklar 14 punto yazilmali ve yazi karakteri 'Times New
Roman' olmalidir.

Satirlar arasi bosluk 1.5 cm olmalidir.

Metin iki yana yasli olacak sekilde dizayn edilmelidir.

Belgel - Word

Yapistir

Pano

~ Big,

Ede  Tasanm  Dizen  Basvurular  PostaGonderileri — GézdenGegir  Géranom  Vardim Q)  Neyapmak istediinizi soyleyin £ Paylas
- At A LA N N . .. N ~ ~ B N _ _ . . N PhAa -
[imeshewr.-[12, -] A o A2 RaGoBEH! | AaCobEHt Aa(cGy AsCoGgr /—\a(r, AaCcGER AaCeGiHI AaGebgH AaCcGoH  AaCeGEHI AaCeGaH AcCcGiH AACCGEHI AACCGEHI AaCeGiH 2 Degict
—— ~| | 85 Degigtir
imBoyacss | K T A x (AW A~ TNormal | ThralkVok  Bashk1 — Bashk2 KonuBagh. Alyaz  HaffVurg.. Vurgu — GuglaVur.. — Gugla Almti Guclo At HofifBagv... Gucld Bas... Kitap Basidy = | [ o
IFl Yazi Tipi ~ Stiller ! Dozenleme

JYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI Doktiman No TF-IE-F07.04
a5 TEKNOLOJi FAKULTESI Yayn Tarihi 08.02.2019
s _TE-SANAYi KOORDINATORLUGU Revizyon No 0.11
Satir Aralig Segenekleri.. (ERI EGITIMI GUNLUK RAPOR Sayfa No 1
+ Paragraftan Once Bogluk Ekle
T Paragraftan Sonra Bogluk Ekle
YAPILAN iS: EVRAK TESLIMI, SAGLIK KONTROLU, is SAGLIGI VE 12702 /2019
GUVENLIGi EGiTiM PROGRAMI
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek

Kurallar
Sekil ve tablolar metinde ilk s6zi edilen yere mimkun
oldugu kadar yakin olmalidir.

Sekillerin adi, seklin altina; tablolarin ve cizelgelerin
adlari, Ustine vyazilmalidir. Icerikte sekillerin ve
tablolarin ne oldugu atif yapilarak belirtilmelidir.

Rapor icerisinde kullanilacak cizelgeler “Cizelge 1”gibi,
tablolar “Tablo 1" gibi, fotograflar, akis semasi,
organizasyon semasi vs. “Sekil 1”7 gibi tanimlanmalidir.

Butln tablo ve sekiller numaralandiriimalidir.
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Sekil ve Tablo Ornekleri

Tablo 1. Ocak 2019 ayi elektrik enerjisi
genel tuketim raporu
OCAK 2018 A ELEKTRIK ENERISI GENEL TUKETIN RAPORV

{
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2% ELOKSALGENEL oonael oeonmes] W0 o oo By me [ w0 | ozl e [0 | sy g . _
TroUmes [ ems oo ms ] %08 05 | s5 | B wl o Tw ] o o ) ) " ) )
7 KL WA T | W I 0| W 0| & @ | W :wani m Sekil 1. Merkezi Sogutma Sistemi

**[syeri yetkilisinin okumadigi sayfalardan olusacak hukuki sorumluluk 8grenciye aittir.



Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

 Gunluk raporlara sayfa numarasi verilmelidir.
Sayfa numarasi sayfanin altinda ve sagda olacak
sekilde, butun sayfa numaralari ardisik olarak ve
kesintiye ugramaksizin numaralandirilmalidir.

* Gunluk calisma kayitlarini iceren glinluk raporlari
bir sonraki glinun mesai bitimine kadar, bir
sonraki hafta yapilmasi planlanan isleri gésteren
haftalik planlarn ise, ilgili hafta baslamadan
cumartesi gunleri mesai bitimine kadar OBS’ye
viklemek zorundadir.
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Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

Sadece teorik bilgi yazmak(isyerinde calisanlar icin), tablo,
sema, resim ve hesaplamalar ile desteklememek.

Gereksiz detaylara yer vermek. (“Isimizi bitirip 6gle
yemegine gittik.”, “Mesai bitiminde herkes evlere dagildi.")

Gerekli detaylari vermemek. (“Gerekli cihazlarla ol¢cim
vaptik.” Hangi cihazlarla ne olculdi, hangi degerler
bekleniyordu, siz ne dl¢tlintiz, yorumlamamak.)

Firma tanitimini kendi anladigi gordigu itibari ile degil de
katalog ya da web sayfasindan dogrudan alinti yaparak ve
aylklamadan, siizmeden firma sahibi gézu ile yazmak.
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Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

* Bir faaliyet glinline sadece resim koymak veya
dzensiz cekilmis detaylari yansitmayan resim koymak.

* MlUhendisle ya da teknik elemanlarla vyapilan
diyaloglara yer vermek.

* Raporlarin teknik dil ile yazilmasi ve edilgen yapi
kullaniimalidir (Is planlarinda “yapilmasit”,
“incelenmesi” gibi gunluk kayitlarda ise “yapilmistir”,
“test edilmistir” vb. formatta ifadeler kullanilmalidir.)

**[syeri yetkilisinin okumadigi sayfalardan olusacak hukuki sorumluluk dgrenciye aittir. 20



Isletmede Mesleki Egitim Sireci

Isletmede Mesleki Egitim Is Yeri Devam Cizelgesi

8

ISPARTA UYGULAMALI

BiLIMLER (INIVERSITESI
TEKNOLOJI FAKOLTESI

ererenrmeMITHENDISLIGT
OGRENCI iSLETMEDE MESLEK] EGITIM DEVAM GiZELGESI

BOLOMO

OERENCI NO

ADI VE SOYADI

TELEFONU

ISLETREDE MESLEKI
EdiTin

(GUZ DOMEMI) 2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI

[X]"DEVAMSIZ | i3YERINE GELMEDI

[] iSYERINE GELDI
[[] RESMI TATIL

HAFTA [TARIH ARALIGI)

01

HAFTA [0Z.10.2023 - 08.10.2023]

02

HAFTA [05.10.2023 - 15.10.2023]

03.

HAFTA [15.10.2023 — 22.10.2023]

04.

HAFTA [23.10.2023 — 29.10.2023]

05.

HAFTA [30.10.2023 - 05.11.2023]

06.

HAFTA [06.11.2023 -12.11.2023]

_HAFTA [13.11.2023-19.11.2023]

HAFTA [20.11.2023 — 26.11.2023]

L HAFTA [27.11.2023 - 03.12.2023]

o7
08.
09
10

. HAFTA [04.12.2023 - 10.12.2023]

11

HAFTA [11.12.2023 -17.12.2023]

12

HAFTA [18.12.2023 — 24.12.2023]

13.

HAFTA [25.12.2023 - 31.12.2023]

14.

HAFTA [01.01.2024 - 07.01.2024]

15.

HAFTA [08.01.2024 - 14.01.2024]

16.

HAFTA [15.01.2024 ]

I 0 e
I O O O O
OO OO OO0 OO OO T O E T earsaea
I o
I O O P
o ) o o P
3 ) 0 ) O | ) ) ez

*Ofrenci tam zamanh clzrak [02.10.2023 — 15.01.2024] tarihleri arasinda 76 is ginil isyerinde almak

zorundadir. Sfrencinin isyerine GELMEDI{Gi devamsiziik giinleri = szklinde tabloda isaretlenmelidir

& EBu belge isperi Efitimi vetkilisi Deferlendirme Formu ilz birliktz kapah zarf icerisinde ...
—....BOlimid isyerinde Mesl=ki EEitim §omisnnluEung teslim edilecektir.

ISYERI EGITIM YETKiLisi

Onay Tarihi: S 2024

* Devam cizelgesi
isyeri yetkilisi
tarafindan
imzalanmis, Sicil
(degerlendirme
formu) ile ayni
zarfta olmahidir
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Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi
Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu

o | T
ISPARTA UYGULAMALI BiLiMLER UNIVERSITESI e
TEKNOLOJI FAKULTESI
isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu

(i persone * Bu evrakisyerinde yetkilinin sizi
Spend amares degerlendirmesidir. Kesinlikle

isletme Adi

Egitici Personel Adi-Soyadi SiZin igin GiZLi evrak

Egitici Personel iletisim Bilgileri| Telefon: E-Posta:

Po——r— statustindedir. Bolime kapall

Isletmenizde/Kurumunuzda isletmede mesleki egitim dersini tamamlayan dgrencinin bilgi, beceri, ikili
iliskiler ve mesleki uygulamadan yararlanma konulanindaki niteliklerini belirleyebilmek icin asagidaki

tabloyu dzenle doldurunuz. Za rfta, Za rfl n ka pagl i m Za I I ka §e | i

= Verilen tim notlar 100 iizerinden degerlendiril ecektir.
* Form danem sonunda Yilksekokulumuzun ilgili Sorumlu Ogretim Elemanina teslim edilecektir.

[EEitici Personelin Ogrenciyi Degerlendirme Kriterleri Notu ge I m e I i d i r.

Ie llgi .
Alet Ekipman Kullanma Yetenedi 5

Algilama Gicl IC ZARF — Ic ZARF ARKA
Sarumluluk Duygusu e -

Calisma Hizi/Zamani Verimli Kullanma

_Pmblernctir_ebi Ime Yetenegi o .

lietigim Kurma P G - L ¢

kurallara Uyma : ~t X /| ) ‘ »
Grup Caligmasing Yatkinhg .‘ ‘ * o

10 [|Kendisini Gelistirme Istegi i

2 0 A ?
. . CEY P Ve 3
Ders basan notu (Motlanin aritmetik ortalamasi): -" 3 g :

I ] : :
Mezuniyet sonrasi Egrenci istihdam edilekilir : l:l EVET I:I HAYIR . 2 o

isletmede Mesleki EEitim igin tekrar 8grenci alinabilic - |:| EVET |:| HAYIR

Ogrencinin Adi Soyadi

| et | [ | | | P fie

o

G¥

Degerlendirme Tarihi o,

Gariis ve Onerileriniz:

yetidsiz personel tarafindan
R— = | ™ —
A0kmes stk

I;Ellﬁtl_Birim Sorumlusu Eéit_ici Persons|
{imza/kaze) {imza/kaze)

* Belgede olusacak hukuki sorumluluk 6grenciye aittir.
**jsyeri bu belgenin bir kopyasini saklamali yada 2 adet olusturarak birini saklamalidir (kaybolmalara karsi).
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https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-degerlendirme-formu-03102023.docx

Isletmede Mesleki Egitim Sireci
Isletmede Mesleki Egitim Izin Formu

] T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI e
TEKNOLOJ FAKULTES] usamsismnse, MOHENDISLIGE BOLOMU
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM iZIN FORMU

isletmede Mesleki Egitim alan Sgrencilerin; isletmede/kurumda ISUBU Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginin 15. ve 20. Maddeleri geregi isletmede Mesleki Egitimi’ne devam
etme zorunlulugu vardir. Ancak; sinav, hastalik, ailevi vb. sebeplerden dolayi izin almasim

gerektiren bir mazereti varsa, E
‘*’J’mm.ratamk dosyasing eklemelidir.

itici Personel ‘den algcady izin ile bu formu doldury,

OGREMCINIM ADI SOYADI
ALDIGI iZiM GUN SAYISI

izinLi OLDUGU TARIH S0 - f j20

izif ALMA MAZERETI Ailevi sebepler

Diger Mazeretler
Agiklama

] DES [ KPSS S AGF wb_ sinaviar

Hastalik ve saghk problemleri

izinDE oLACAGI ADRES

Yukarida belirtilen nedenes bagh olarak .. g0n,
izinli zzyilmam hususunda clurlarinz arz
ederim.

Yukandaki adi ve soyadi belirtilen 8&renci
mazereti sebebiyle, belirtilen tarihlerds
bilgim dahilinde mazeret izni almigtir.

OGREMNCI

EGITiCi PERSOMEL

ool 20,

ood 20

Sicil (degerlendirme formu) ile
ayni zarfta olmalidir

Stajyer SGK gore izin durumunuz
YOKTUR.

Her ne sebeple olursa olsun 15
glinden fazla isyerine gitmeyen
ogrenci BASARISIZ sayilir ve dersi
tekrar alir

Bir is kazasi kaydi durumunda 1-2
gl icinde Fakulte sekreteri &
Fakulte muhasebe & fakulte -
bolim komisyonu
bilgilendirilmesi gerekmektedir

2 nusha diuzenlenebilir...

Asil 1slak imzali yetkili tarafindan
donem sonunda SICIL zarfi icine
koyarak yollamalidir.
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Defter Siralamasi

Defter asagidaki siralamayla PDF haline
getirilmelidir.

* Isyeri egitimi dosyasi kapagi
* |syeri egitimi dosyasi firma bilgileri

* |syeri egitimi dosyasi guinlik raporlar
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Dosya Kapagi

) ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJI FAKULTESI
FAKULTE-SANAYiI KOORDINATORLUGU

Dokdman No
Yayin Tarihi

Revizyon No

iSYERI EGiTiMIi DOsYASI

Sayfa No

TF-IE-FO7.01
08.02.2019
0.11

K

Adi Soyadh
Ogrenci Numarasi
T.C. Kimlik No

Boliimii  Enerji Sistemleri miithendisligi
Yarmyih 2018 — 2019 Bahar Yarryh
isyeri Egitimi Siiresi 11 Subat 2019 — 31 Mayis 2019 (78 is Gunii-16 Hafta)
Adi Soyad ~ )
Unwvarm Prof. Dr.
Bolimii  Makine Mithendisligi Boliim Baskanhg
Adresi 1SUBU Teknoloji Fakiiltesi Bati Yerleskesi
ili  ISPARTA
Adi Soyad - .
= isyeri Egitim Yetkilisi — Unvarm  Makine mithendisi
E E . isyeri Béliimii  Mekanik tesisat
—r Isyeri/Firma Adi
® W
wi > -
.E. Isyeri Adresi
isyeriili Antalya




Sirket Tanitimi ve Organizasyon Semasi

SERYAPIM INSAAT

GENEL MUDUR

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

HUKUK DANISMANI

YEMINLI MALI
MUSAVIR

MUHASEBE FINANS

SANTIYE
PROJE+UYGULAMA

]

isG uzmANI

ISYERI HEKiMI

MUHENDIS VE
MiMAR

FORMEN

TEKNIK OFis

MUHENDIS VE
MIMAR

HAKEDIS VE KESIiN
HESAP UZMANI

PUANTOR

|

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI Dokiman No TF-IE-FO7.11
TEKNOLOJN FAKULTESI Yayin Tarini 30.01.2017
FAKULTE-SANAYI KOORDINATORLUGD Revizyon No 0.7
ISYERI TANITIMI Saya No 1
BEREKET ENERJiI URETIM A_S. | ]

* Bereket Enerjiyerli ve yenilenebilir kaynaklardan elektrik Gretmek amacryla 1995 wilinda
kurulmustur. Ilk hidroelektrik santralini Bereket gayl Gzerine kurmustur. Merkezi Denizli"de
bulunan sirket jeotermal, hidroelektrik,termik,rizgar,gines wve ¢op gazm kaynaklanindan
yararlanarak elektrik Gretmektedir. Bereket Enerji deneyimli personeliyle kendi fizibilite raporlanm
hazirflamakta we enerji santrallerinin  tasanminiingaatin,montajimt ve  igletimini kendisi
yapmaktadir.

Faliyette Olan Santraller

PAZARLAMA VE
SATINALMA

|

PAZARLAMA
UZMANI

DENIZLI BEREKET HES 1-2
DALAMAN HES 1-2-3-4-5
FESLEK HES

GOKYAR HES

MENTAS HES
KOYULHISAR HES
GIRAKDAMI HES

TOROS HES

DERELI HES

DUZCE-AKSU HES

KARYA GES

BEREKET ENERJI GES 1-2-3

ingasi Devam Eden Projeler

GOKTAS HES 1
AKINCI HES
ARMAGAN HES
YAGMUR HES

Hizli Ve istikrarh Biiyiime

SOKE RES
USAK RES
YATAGAN TES
CATALAGZI TES
KIZILDERE JEOTERMAL
BEREKET LFG (¢cBp gazi) SANTRALI
GOKTAS HES 2
MIDILLI HES
YAVUZ HES
PINARIM GIDA GES
TUMAS MERMER GES

YALOWVA RES
GEYVE RES
ORTA ANADOLU TERMIK SANTRALI (LINYIT)

SATINALMA UZMANI

Bereket Enerji, Turkiye"de ilk Gzel HES sahibi sirkettir. Toplam 1626 MW giliclinde, faaliyette olan
santrallerin tasanm ve kurulumunu yapmig olup, isletmesine devam etmektedir. Ulkenin elektrik
uretim kapasitesine yaptifi bu katkilarla dlkenin en hizh boylyen enerji firmalan arasinda yerini
alrmustir.

Aydin, Denizli, Mugla, lzmir wve Manisa illerinin perakende elektrik satigim ve dagitirmini devir almig
clup toplamda yaklasik 5 milyon aboneye hizmet vererek yilda ortalama 22 milyar KWh elektrik
dagrtmaktadir. Bereket Enerji, Turkiye'nin enerji sektéraonde dretim ,dagitim ve satis alanlannda
faaliyet gosteren 6nde gelen entegre sirketlerinden birisidir.

DENETGI

iSYERI EGITIM YETKILiSI

/ /2017 / /2017
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Sunan
Sunum Notları
Hatırlatıcı notlar eklenebilir. 


Gunluk Raporlar

- ISPARTA UVGUILARMAL BiLIMLER (NIVERSITES] Bokbmen Mo | TF-K-FOT.04
l§ TEEMOLON FARKDLTES] Yo Tarahi TE OZ 019
FakinTe-samayi kooRDINATORLUMSD Farvizyon Ms o1l

ISYERI EGITIMI GLUNLIE RRAPOR Saryis Mo 3

| 07/ 0272017 |

TERMAL KAMERA

Termal kamera, gorantidleme yontemi oclarak gozle goralmeyen IR enerjiyi (1siy1) esas alan wve

gorantdnan genel yapisin IR enerjiyi gore olugsmus renkler ve sekillerin belirlendigi gorantileme
sistemidir.

Bizim firmamizda kullamilan termal kamera testo 875 olan modeli. Bugin termal kamera gosterildi
anlatildi.

Gunluk raporlarda yapilan isler ayrintili
(resimlerle, tablolarla ve climlelerle
acik ve net) bir sekilde anlatilmalidir.

131,352

1250

100,00
— 75,0
SO0
) - - 250
O Siplak wano (2 Ayprvoz ceketll vona ) Chplak wana () Apvaz ceketlivana
20,1 *C
DEMNETCI iISYER] EGITIM YETKILISI
A of2017 S 2017
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Gunluk Raporlar

Firma resim goruntd paylasimlari problem ediyorsa resim paylasmayin.
Miusaade ederse resimleri cok kugultin, pixel azaltin yada puslastirin

® ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI DokiimanNo |  TF-IE-F07.04 ® ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI DokiimanNo | TF-IE-FO7.04
TEKNOLOJi FAKULTESI Yayin Tarihi 28.02.2019 TEKNOLOJi FAKULTESI Yayin Tarihi 08.02.2019

FAKULTE-SANAYiI KOORDINATORLUGU Revizyon No 011 FAKULTE-SANAYi KOORDINATORLUGU Revizyon No 0.11

ISYERI EGITIMI GUNLUK RAPOR Sayfa No N I3YERI EGITIMI GUNLUK RAPOR Sayfa No 1

YAPILAN is: 28 /02 f2019 YAPILAN i$: BEGOS 3.Bolge Gida fabrikasi igin sof jesiyapild
SAHA ISLERI TAKIP ETME ( ESKi FRANSIZ RESTORAN ) ¥ ‘Bolge Gida fabrikast Icin soguima projest y=pild: | 25/ 02 /2019

ESKi FRANSIZ restoran’a eklenecek YENI BEEF restoranin yangin tesisati projesinde ¢aligmaya devam
etmektedir. Miihendis ile Cizmis oldufumuz projeye gdre yangin tesisatta kullamlacak borulann
désemesine baslandi.

BEGOS 3.Bolge Gida fabrikas! igin so§utma projesi yapildi. Hesaplanan projede samsung marka VRF i¢ ve dis Gniteler
kullarildi. Samsung'un VRF hesaplama program (zerinde odalanin pencere m¥lerine ve alanlarina bakilarak sogutma
yiikii ihtiyaa hesaplandi. Yapilan hesaplamada insan, aydinlatma ve gizli 151 kayiplan ihmal edilmigtir. Kullaralan

Belirlenmig boru yerleri , dlgiileri ve boru caplanna gire borulann ddsemesine bagland. programda mahallere ig Gniteler manuel yerlestirildi. Kullanilan ig Gnitelerin giclerine uygun dis Gnite segildi. Dis
17,11/4", 2", 2.5 caph Siyah borular kullaniimaktadir. Uniteden ana hat kolonu manuel olarak yapilds, i Gniteler ana hat kolenuna baglandi. Program kolon semasi kullanilan
malzemeleri ve kullamlan boru uzunlugunu otomatik hesaplayarak Excel formatinda verdi.
Thaen OuMRD. -
[

P TS76 4D 14 4ASEL B TACRAT 201Dy
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isyeri Yetkilisi Degerlendirme Formu  Ogrenci isyeri D

FAKULTE-SANAYI KOORDINATORLOGD

Ornek

Dokiiman No

TF-IE-F05.03

Yayn Tarihi

13.09.2018

Revizyon No

0.12

(4 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLO!I FAKULTESI

IsYERI EGITIMI YETKILISI

Sayfa No

4

g ISYERI EGITIM YETKiLISI (ODGRENCI DEGERLENDIRME FORMU)
= BOLOMO | ¢

OERENCI NO I

i ADI VE SOYADI
TELEFONU |

E-POSTA ADRESI

ISYERI ADI | |

ADI SOYADI

sdLGMT | |

DENETIM TARIHI [3\ v/ 2019

ISYER| EGITIM YETKILISI DENETIM KRITERLERI

1 | isyeri galisma saatlerine uyma ve devamiilik

2 || problem tespiti ve ¢82lm Uretme

3 | Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme

4 | Yapup isi raporlama becerisi

M NANE
\

5 | Oneri ve elestirilere agik olma

& | isyerindeki arag ve gerecleri uygun kullanma ve koruma

7 | Bireysel ve grup

il

8 | I5 glvenligi ve e

‘N

B

04
§  Commms e
FAXOLT Reviryon No 012
6nenc tsven DEVAM cizetses| R 1
BOLUMU | Enerji Sistemieri MUhendisiigl
BERENCI NO |
A e —

[X)"DEVAMSIZ / ISYERINE GELMEDI

[J IsvERINE GELDI ;

[ RESMI TATIL E § E g 5 3
HAFTA [TARIH 23 K i
01. HAFTA [16.09.2019 — 20.09.2019] O ] [ml =] [=]
02. HAFTA [23.09.2019 - 27.09.2019] = B [ ]
03, HAFTA (30.09.2019 —04.10.2019) m] =] =l E ==
04, HAFTA [07.202019-12302009) | ||| OO0 B
05, narTa1ed02019-18102019) | (O[O [O]O | B[ B3
06. HAFTA [21.10.2019 - 25.10.2019) (1] ] ] =]
07. HAFTA [26.10.2019 - 01.11.2019] (] [l ol o o ]
08. HAFTA [04112019-0s12019) || CI|CT OB B
09. HAFTA [11.11.2019 — 15.11.2019] ] ) ] om0
10 nartapisizos-22212000 || OO OB 8

(] [l [l [ = =]
5 |

evam Cizelgesi
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ORNEKTIR

Denetci Ogretim Uyesi Degerlendirme Formu

o ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES! | Dokomanto | TFE-FOS.03
TEKNOLOJI FAKOLTES Yaywn Tarihi 13.09.2019

FAKOLTE-SANAYI KOORDINATORLOGD Revizyon No 0.12

'DENETG] GGRETIM OYES| DEGERLENDIRME FORMU Sayfa No

il

Arif Emre OZGOR

Enerii sli
. f2019 imzﬂusmu I Denetim

faaliyeti ve Igye

3 | Teorik le pratik bilgiyi iligkilendirebilme
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Basvuru sayfasinda dogru bilgi olmalidir

T L T _ Secili Ogrencilerin
KOOrdinatiir__]_Zsleml_E:-[i__ |TL'|m liste icin Basvuru Tarihi kutucugunu bos birakimiz veya yandaki islem seciminden > < >= <= secebilirsiniz. |I_§yLie§i imini On Onayla
Béliim Baskan Onaylanmayan Ogrenci Listesi
islemleri KAYIT BULUNAMADI Kesin Onay Iglemi
_ —— — - Yapimayanlar
Boliim Staj Isyeri Egitimi Yapan Ogrencinin Secili Ogrencilerin Isyeri
Sorumlusu o Ogrenci No Basvuru No Egitimini Kesin Onayla
MYO(3+1) Isyeri Ad-Soyad: Kesin Onay Yapilanlar
Egitimi Dénem Onay: Bolimd Ret Edilenler
MYO(3+1) I A Ogrenci Mail
e oy Komisomelt [ [ Raporr
Egitimi Isyeri Onayi urumrisigtme I v| _ (e yoier
LT i v Ogrenci Transkript
. - s w - K l|’| | 1 =yi=tll TTaTaR I
FE_‘_kl“te Isyeri Egitimi rurum/isisime Firmayi Sil (Odrenci yoksa silinirlll) || Firma Bilgilerini Giincelle [syeri Egitimi Istatistikleri
Donem Onayi . e
e Kurum/lgletme Ad | On Onaylanan Rapor
Fakiilte Isyeri Egitimi On Onaylanmayan
Isyeri Onayr Kurum/igletme Adresi Raporu
isyeri Egitimi Ogrenci “ Kesin Onaylanan Raporu
Raporlari K Jisletme V. Ret Edilenler Raporu
[ urum/Isletme Yazisma Qgrenci Sozlesme Formu
Damsmanhk Form Adres p =d
Iglemleri . Kurum/isletme Faailyet | | iban No | |
Ders Dokiimanlar 2=
Ders i(;erikl_g_ri lSS‘g::ngltlml Yetkilisi Adi | |
Ders Programi Isyeri Egitimi Yatkilisi | | sletma s | |
- Telefon No elefonu
Ders Programi Giin- . i
Saat Segigmi Kurum/lletme E-Posta ) | iﬁ;:g’;!@letme Web | |
Devamsizlik Isleml |1§;’rﬁ1f: Egitimi Baslama | | Bitig Tarihi | |
Dosyadan Not Yiikle Isyeri Egitimi Stresi | | is gun is_Giinii Hesapla
Diénem Ders Bilgileri | |
S On Onay Durumu ® Onayl di O Onayland On Onay Tarihi
Uzaktan Bgretim ¥ naylanmadi naylandi Y
Swnav Takip Moddld ., Onay Durumu ® Hayir O Evet O Ret Kesin Onay Tarihi | |

------ Isyeri Egitimi Onaylayan | |

Mesaj/EPosta Gonder Sicil Kesin Onaylayan | |

Not Girigi Onaylamama Gerekeeleri [ Egitim Sareleri Uygun Degil [J isyeri Uygun Degil

Not Girigi Biitiinleme

Not Girisi Mazeret Raporlu/Agiklama

Not Girisi 1Ek sma-v:r-m 4

Genel Not Ort. 0

Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi aldi mi? @ Hayir O Evet

- S is_ Saghg Egitimi Sinav Sonucu
Ogrenciler/Danigmanhk Sinav Sonucu Sertifika Durumu

islemleri — — — —
| Ogrencinin Igyeri Sdzlegmesini Glincelle |

Staj Yénetici islemleri |_C5c_"|rencinin Isyeri S6zlesmesini Iptal Et |
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Mesleki Egitimde kurum degisikligi

vapilmasi durumunda

Isyeri degisikligi en fazla 3 giin icinde gerceklesmelidir
Mail metnindeki sorulari cevaplarini yaz, ekteki isyeri
sozlesmesini hazirlayip-imzalatip dijital halini (pdf yada
jpeg) bu maile eklersin ve en asagidaki aciklamalardaki
verilen mail adresine bu mesaji+ekleriyle géonderirsen
yeterli. S6zlesmenin asillarini gondermelisin yada donem
sonunda komisyona gelecek belgelerle beraber teslim
etmelisin. Maillerin kanuni zorunlulugu yoktur.

Eski (6nceki) isyerinden ayrilmadan once calistiginiz giin
kadarlik hazirladiginiz glinltik rapor sayfalarini yetkiliye
imzalatin (imzalanmazsa devamsiz sayilacaksiniz).

Isyeri yetkili degerlendirme FORM u son calisti§iniz isyeri
yetkilisi dizenleyecektir.

**belgede olusacak hukuki sorumluluk 6grenciye aittir.



Isyeri Degisikligi yapma durumunuzda asagidaki mail
metni uygun bir sekilde yazilmis halde kullanilmalidir

OGRENCININ
iSim:

OKUL NO:
BOLUMU:
GSM:

Adres:

Ayrilma Gerekgen:

Yeni isyerinin
Adr:
Acik Adresi:

Sorumlu Kisi:
Telefonu:
varsa GSM:

EK isletmede Mesleki Egitim Sézlesmesi formu ve isletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu e-maille jpeg yada pdf olara eklenmeli ayrica aslini
dénem sonunda isyeri defteri ile birlikte komisyona verilmesi gerekmektedir (Eski isyeri icin hazirlanan da verilmeli)

Bu Mail, erkandikmen@isparta.edu.tr; tolgahanermergen@isparta.edu.tr

ONEMLI: 1) Ogrenci isyeri defterinde, eski is yerinde gegirdigi giinler igin yazmis oldugu sayfalar varsa sisteme yiklemelisiniz. Sisteme yiiklemediginiz giinler
devamsiz sayilacagindan donem sonunda devamsiz kalma durumunda kalabilir. Isyeri degistirme islemi 3 is glinii iginde tamamlanmalidir.

2) Ogrencinin Is yeri egitimi degerlendirme formunu son calistigi isyerinde yetkili sorumludur. Ayrildigi isyerlerindeki sorumlular 6grencinin isyeri denetgi
formu hazirlamalarina gerek yoktur.



Isletmede Mesleki Egitim Sireci
Isletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu

T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITES
TEKNOLOJI FAKULTESI
ISLETME/KURUM DEGISTIRME FORMU

(Dénem icinde degistirenler igin}
OGRENCI BILGILERI
OEr, Numaras Fotograf
Ad ve Sayad
Cep Telefonu
E-Posta Adresi
L

S

UNIVERSITESI

ESKI iSLETME/RKURUM BiLGILER]
Kurum,/Isletme Adi

Yetkili Kiginin ismi

Vetkili Kisinin Telefon Ho

[sletmede Mesleki Egitime Baglama Tarihi
[sletmeden/Kurumdan Ayrilma Tarihi

ISLETME/KURUM DEGISIKLIGI GEREKCES] (FKisaca paziniz]

YENI iISLETME/KURUM BiLGILER]
Kurum,/Isletme Adi

Telefon Humaras:

Wel Sayfan

Yetkili Kiginin ismi

Vetkili Kisinin Telefon Numaras:

Vetkili Kisinin E-Posta Adresi

Yeni igletmede Mesleki Egitime Ciris Tarihi
sletmede Mesleki Egitim Bitis Tarihi

Orencl Kursm lghetme Yotkilis]
caldurulduguna ve  dogruluguna beyan  ecer, | tarihlerce kurumumezda

ae falzinin | ganlmastir.

Imza Kage/|mza

Belge drerincekl bilgilerin tarafimeca | vulanda bdgileri bulunan egrencinin gl

figlztmemizde  Igletmede Meslehl  Egitimi
o | cersini almas tarafenizca uyEUn

Ballm g, EE. Kom.
Uryesi

uygundur

Liygun Degildir 1

formu, Isletmede
Mesleki Egitim
S6zlesmesi formu
imzalanmis pdf hali
mailin ekinde mail
metni ile bolim
mesleki isyeri
komisyonuna bilgi
amacl mail
yollanmalidir. Form

mulakata gelindiginde

komisyona teslim
edilmelidir.

« Isyeri degisikligi icin bu
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https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-kurum-degistirme-03102023.docx

Isletmede Mesleki Egitim Oncesi

Isletmede Mesleki Egitim
Sozlesmesi

 syeri degisikligi yapan
ogrenciler OBS Uzerinden
basvuru
yapamayacaginizdan
dolayi ¢cikti alip
imzalatmalari gerekiyor.

ISLETMEDE MESLEKT EGITIM UYGULAMA ESASLART VE TARAFLARIN YUKUMLULTUKLERINE
ILISKIN ISLETMEDE MESLEKI EGITIM S0OFLESMESI

A Ofrencinin Yiildimlililderi

1L ISUED Telmoloji Fakiiltesi lizans programlarnda Grenim géren binn son smf GErancileri 7. vaya 8. yaryilda bir
dimem olmak dzere mezuniyetten dace Iletmede hlesleld ESitim iy golaman yapmak zonmdadr.

1. Ofreaciler INUBTT Telmoloji Faldiltas Txlenmada hiasleld Egitini Yianergelerd ve Iy birlif Protokold exaslanna gére
belirlenem izyerinde garekdi wygnlama cahemalarm yapar.
Uvgulama dinemi sivesince i3 ve cahgma mevzuaty, igyerinin belirledifi tim kurallar ile esaslars wyar.
Tgletmeds Mesleki ESftimi siresince vaphi: tim etidnlikleri ve Sfrenimle pakigtivilen bilgi ve becerilari Szetlayan
hir rapor hazrlar.

5. Igletmede Mesleki Efitimi aliymslan srasnda ve bu uvgulamsnm sona enmesinden somra 5 vil sirevle vapilan
Talatmede hiesleid Egitimi cahgmalarmyla ilgili tim ticari srlan ve gizli belgaleri komuyacakianm kabul ve bayan
ederler. Sz komusu konma kapsamanda, Isletmede Blssleld Efitim smasmda cabsma aragtrma-gelistinms ve
endistrivel uvgulamalar sirecinde herhansi bir azemada yer aloug olan Granciler;

a) Bucahgmalsr kapsarmnda kichir bilgivi ifa etnevecaEini,

b)  Isletmeds Meslski Eitim ile ilgili olerak, kendisi tarafindan disfinimis olsm obmesm, konem veva igverd igin
ticari s pitelifi tagrvan highir bilziyi Grinci salslara bevan edemeyvecegini,

€)  Izletmede Masleld Efitim siramnda kendisi tarafindan Jollamlan, fretilan, konmal adilen tim not, kvt (hant,
disk, dizsket vh.} ve belgeleri knmmma teslim efmeyi,

) Isletmede Mesleli ESitim soarsszmda veva bitiminden dnce Isletmedsli mesleli efitim yapmsy,.. wendemn
aynlmalan dorumda da gecerli olmak dzere, kumm veya igyerd ile rekabet iginde olan korohizlarla zym
komularda aragtrma-galigtienes ve her tirkd hak=e relabet ortam clugtaracak cahsmalzrda bolumamsey,

€) Iglenmeds Mesleki ESftin srasmda ortaya qucn firimlers deir fikoi ve smai milidver hakdlarm fsyverine ait
elduzuan, kabul ve beyan adarler.

B. Iyveri Ezitim Sorumlusunun Yiildimlililderi

L Igverimin sormhulufu abtmda glesmede Mesleld Eitim sl GZremcilerin bilsi ve becerilerinin uvguleama ile
zelizmeszi ve peldomesi ifin gerekli mygun ortanu ve sartlen hazrlar

1. I3 disiplinine aygum ¢ahymasma vardine obar.

4. Haftalk ve dinem som: olmsk fzere Ofrencinin performansmin denstlendizi ve deferlendirildizi formlan
hamrlayarak imzalar ve kapah zarfla ilzili birime sonderir.

C. Isletmede Mesleld Egitim Uvgnlamalan Sorumin Ofretim Elemam Yildmlililleri

1. Izver Usvpulamalan Sorombn Ofretim Elemam Islemmeds Meslekd Efitimindski dfrencileri izleyersk igyverinds
gegirilen sirenin amaca wygun sekilde degerlendirilmesing sadlar.
Tglemedeld Isveri Efitimi Sonumbosu ils i birligi vapar, sonmlann ¢ézimine vardume olur.

3. Igletmede Meslekd Egitim somip raporumm sumlmas: icin erekhi sartlen kazrlar, Smmm ve dagarlendimelerds
agTenciye rabiberlilc adar.

4. Denetim formlarm, Igverd ESitimi Sonmibhsomm dagerlendime raponmy, Igveri Egitimi dosyamnm igarigi ve
sumwmn becarilerineg gire Izletmada Meslaki Efitimi bagan notuna belirler va ilzili walb sayfasma iglar.

D. Diger Hususlar

Oirencilerin cahsma sivelerince 3308 savih Eammon Ek-13 ve Ek-14 maddesindeld hildimier gecerlidir. Ofrencirdn is
karalan ve meslek: hastahidan ile hastahk sigortan 5510 sayih SGE karuman ikiimblerine gire iniversites] tarafindan fdendr.

15 bu sdzlesma ISUBT Tekmoloji Falgiltesi Igletmede heslekd Egitim Uvgulamslan Yinerzeler hilomlerine gére va I3 birlizi
Protokooki ekd olarak dizenlenmis ve taraflarcas olonarak kabul ve imza edilmistir.

Tarih: _../..0202...

Ofrenci Adi Soyadh Txletmedeld Txyeri EZitini Yetlili
Imza Imza ve Kaze


https://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-sozlesmesi-03102023.docx

FI rl I la |a r https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-egitiim/dokumanlar-12046s.html

ime-firmalar-03102023.pdf

Kaydet Yazdir ~

ime-firmalar-03102023.pdf 1 /64 — 100% 4 2 2 Q
5.N. ILADl Firma Adi Firma Ki=za Ad FirmaYetkilisi OgrencivMuhendisi Telefon

1 ADANA  EUAS ADANA VE YORESI HES ISLETME MUDURLUMGED EUAS ADANA VE YORESI HES ISLETME MOUDURLOGD AYDIN GULER 03222320151
2 ADANA  ADANA TICARET ODASI ADANA TICARET ODASI SOMER DUYSAK 03223518009
3 ADANA ASLANBAS Civi TELAS. ASLANBAS CiVI TEL AS. HALUK AESAN FIRAT DUSKUMN 03223110482
4  ADANA ATALAY IKLIMLENDIRME ATALAY [KLIMLEMDIRME MUSTAFA ATALAY BILAL ASLAN 03223224403
5 ADANA  ATLANTIE IKLIMLENDIRME MAK. MUOH. LTD. STI. ATLANTIE IKLIMLENDIRME MAEK. MUH. LTD. STI. GORKEM ALTIOK 3222268576
6  ADANA  AYDIN INSAAT AYDIN INSAAT DENIZ OKTAY DEMIZ OKTAY 03224589636
7 ADANA  BARIS TEKNOLOJIK TESISAT SISTEMLER| SAN. TIC. LTD. §TL BARIS TEKNOLOJIK TESISAT SISTEMLER| SAM. TIC. LTD. 5TI. CAN KEARABACAK CAN KARABACAK 03223329156
8 ADANA BESEL MEKATROMIE MAKINA LTD. STI. BESEL MEKATROMIK MAKIMA LTD. STI. TUGRAN ADAMHASAN TUGRAN ADAMHA 03223944144
9  ADANA BIOPEST CEVRE SAGLIGI VE VEKTOR KONT. HIZM. LTD. 5TI. BIOPEST CEVRE SASLIGI VE VEKTOR KONT. HIZM. LTD. 5TI. BASRI COSKUN BASRI COSKUN 03223288272
10 ADANA BSK MEKANIK TESISAT PROJE TAAH. SAN. YIC. LTD.STI. BSK MEKANIK TESISAT PROJE TAAH. SAM. ¥IC. LTD.STIL. SERHAT ADIL GUVEN SERHAT ADIL GUWVED3223633410
11 ADANA CEYTECH MAKINA SANAY| VE TICARET AS CEYTECH MAKINA SANAYI VE TICARET AS Atakan Ant 03223943900
12  ADANA DEVLET HAWA MEYDAMLARI ISLETRMES] ADANA HAVAALANI DEWLET HAVA MEYDAMLARI ISLETMES] ADANA HAVAALANI Mehmet Hanifi Sanal 03224350380
13 ADANA  EINSAAT TAAHHUT TURIZM KUY, SAN. LTD. STI. E INSAAT TAAHHUT TURIZM KUY. SAN. LTD. STI. ZAFER OFLUOGLY ZAFER OFLUOGLU 03222311406
14 ADANA EMERJSA ENERJI ORETIM SANTRALLER| AS. ENERJISA ENERJI URETIM SANTRALLER] AS. MEHMET CELIK MEHMET CELIK 03224551100
15 ADANA EPAS DOKOM EPAS IBRAHIM KORHAN YAZAR IBRAHIM KORHAN 03223943434
16 ADANA  EYLULUM KOZMETIK KiMya SAN.TIC.LTD.STL EYLOLOM KOZMETIK KIMYA SAN.TICLTD.STL SADETTIM ULGE 05326653446
17  ADANA GER MUHENDISLIK MAKINA SANAY]I VE TICARET LTD. 5TI. GER MUHENDISLIK MAKINA SANAY| VE TICARET LTD. STI. Veysel Bayraktar 03223945420
18 ADANA GOKTEKIN ENERII GOKTEKIN ENERJI SERCAM METIN SERCAM METIN 03222484700
19  ADANA MAKSER PVC MAKINA SAMN. VE TIC. LTD. 5TI. MAKSER PWC MAKINA SAN. VE TIC. LTD. 5TI. Dilan CEVIK 032234654319
20 ADANA  MUIDE MUOHEMDISLIK MUOIDE MUHENDHSLIK Yunus Misjde 05324360133
21 ADaNA  OZEL YARINLAR OZEL EGITIM OGRETIM YAYINCILIK VE TIC. A5, OZEL YARINLAR OZEL EGITIM OGRETIM YAYINCILIK VE TIC. AS. NERMIN GULDAS

22  ADANA  OZSAYIN ISITMA SOGUTMA SISTEMLERI OZSAYIM ISITMA SOGUTMA SISTEMLERI SAMET OZSAYIN FUSTAFA AVCI 03224530948
23  ADANA PAKMIL ENERI VE ELEKTRIK DRETIM TIC. LTD. STI. PAKMIL ENERJI WE ELEETRIK ORETIM TIC. LTD. 5TI. RAFET MILLI FERHAT HAN KANTD3223363322
24 ADANA PANAL ELEKTRIE HIDROLIK MAK. SAM. VE TIC. LTD. 5T PAMNAL ELEKTRIK HIDROLIK MAKINA EMINE AKSOY EMIME AKSOY 03223943697
25 ADANA  SILSAN SILINDIR ELEMANLARI AS. SILSAN SILINDIR ELEMANLARI AS. Volkan Dagtekin 03224410312
26 ADANA SOLTEK MUHENDISLIK ENERJ WE ELEKTRIK SOLTEK MUOHENDISLIE NUH KAR NUH KAR 03222902121
27  ADANA SA-RA ENERI INSAAT TICARET WE SANAY| AS. SA-RA ENERII OMER HISNERIOGLY 03223934786
28 ADANA TEKNOPAK MIKRODALGA KUTU AMBALAI SAN VE TICAS TEKNOPAK MIKRODALGA KUTL AMBALAJ SAN VE TIC A5 Neriman lger 03223943616
29  ADANA  YASIN ISIK GAYRIMENKUL YASIN 151K GAYRIMENKUL Taner Yazlamaz 03222312510
30 ADANA  YILMAZ ELEKTRIK INS.SAN.TIC.LTD.STL YILMAZ ELEKTRIK INS.SAN TICLTD.STIL Murat YURDUNMALI 03223227075
31  ADANA  YEZ MAKINA YKZ MAKINA YUSUF ZEMBILCI YUSUF ZENBILCI 03224230602
32 ADANA YZD ELEKTRIK INSAAT TICARET WE SAN. LTD. §TI. YZD ELEKTRIK INSAAT TICARET WE SAN. LTD. 5T OMUR CAN DEDE OMUR CAN DEDE 03223945194
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http://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-firmalar-03102023.pdf

Sorumlu Ogretim Elemani Belgeleri

isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Denetim Formu

ISPARTA UYGULAMALI BiLiMLER UNIVERSITESI

TEKNOLOJ FAKULTESI

iSLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETLEME FORMU

BERENCI BiLGILERI

A Sayad

Numaras/Pragrmi

Swrumby Sfretim Oyesi/Eleman

Ipketrmede Mesleki Cgitim Yaptig [jletme

Iketmede Caligti Balamler

Ipketmede Mesleki Egitime Baglama Tarihi

Diirencinin Imaas

iSLETME YETKILiSI/GOREVLISININ BGRENCI HAKKINDAKI IZLENIMLER]

1) UOrenciden genel slarak memnunuz.

2) Gulecek dbnemlerde lsletmede Mesleki Efitim igin tekear Bgrend alnabilic.
3)  Mezuniyet sonras afrenci istihdam edilebili.

4)  Sarumlu Bgretim Eleman, Bfrenci hakkinda telefanta en az 1 kere aradi,
Dijier giieiiyler;

P I T

Ewet
Ewet

Ewet

Hayir
Hayir

naye ]

At Soyadn -

Tarih
Imza/Kage

DEMETCI GERETIM ELEMANININ GEREMCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

1) O@renci Hoftahk Roporiarm eksikiz alarak doldurdu. Evet D Hayir D
2)  UOgrenci Haftalik Roporfarm diizenli alarak sisteme yikledi. Evet D Hayr D
3)  Ogrenci in kullandif zaman fein Belgesing dizenledi ve imzalatts Ewvet D Hayir D
&) Ofrencinin giinlik olarak imza atbi bic Devam (izelgesi var. ver [ v ]
5y Ofrenci Hoftalik Roporiarim, Devom (fzelgesini ve ftin Belgelerinf {varsa] ddzenli olarak dosyalamig we
sakkamaktadir. Euwet Hayr
6)  Sarurnlu Ofretiom Cleman: Ggrenci ile fetigim halinde, Haftalk Roporlarms kontrol etmekts ve skoiklerin
sy lermektedin. Evet Hayr
70 IsyerifKurum igletmede mesleki sfitim yapmak icin uygundur. Ewet D Hayir D
Dijier ghiriyler;
1)tigrenci ile ilgili;
2)lgyerifKurum ile ilgili
3) Igletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri werilen agr
adresindeki igyerine

sletrmede Mesleki Efitimi igin

nd izleme siyaretinde bulundum.

Denetgi Ofretim Eleman :
Taribflmea

* Denetci 6gretim
uyesi isyerinde
ziyaretinize

e \J o

geldigi zaman...
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DokUmanlar

https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-egitiim/dokumanlar-12046s.html

* isletmede Mesleki EGitim is Akig Takvimi
* isletmede Mesleki Egitim Sorumlulari
* isletmede Mesleki Egitim Belgeler
o Igletmede Mesleki Egitim Oncesi
= isletmede Mesleki Egitim Protokoll
= isletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi
o Igletmede Mesleki Egitim Sureci
= jsletmede Mesleki Egitim Rapor Kapak Sayfasi
= |s Yeri Tanitimi
= isletmede Mesleki Egitim Gunllk Rapor Sayfasi
= |sletmede Mesleki Egitim Is Yeri Devam Cizelgesi
= isletmede Mesleki Egitim Izin Formu
= isletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu
o Igletmede Mesleki Egitim Sonrasi
= isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu
= isletmede Mesleki Egitim Sunum Taslagi
= |sletmede Mesleki Egitim Puanlama
o Sorumlu Ogretim Elemani Belgeleri
» isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Bilgilendirme Formu
= isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Denetim Formu
e Firmalar

e Anket Verileri
* [sletmede Mesleki Egitim Mevzuat Bilgileri 38
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Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi

Isletmede Mesleki Egitim Sunum Taslagi

ﬂ ISPARTA LYGL

AMALI BILIVLER ONIVERSITES]

‘ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI ‘ G||$
1) Ogrenci Bilgileri

3) Calisma Ortami ve Teknolojiler

il 4) isyeri Egitiminde Gerceklestirilen Gorev, Calisma ve
\ ORI Projeler( Hafta-Hafta)
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5) Isyeri Egitimin Bana Kazandirdiklan (Ogrendiklerim)
SUNUMU 6) isyeri Egitiminde Karsilasilan Sorunlar ve Uretilen Coziimler
(27.02.2023 — 16.06.2023) 7) isyeri Egitimi Hakkinda Oneri, Gériis ve Diisiinceler
S 8) Soru ve Cevap
Ogrenci Adi Soyadi 9) Tesekkiir

Ogrenci No

Sunum Tarihi
18 NR 2n92 et e e

AMALI BILIMLER ONIVEREITESI A UVGULAMALI BILIVLER ONIVERSITES]

unum hazirlama hakkinda genel bilgilendirme
* Sunum 15 dakikada sunulacak sekilde powerpoint formatinda
hazirlanacaktir.

* Kurum ve is ekibi hakkinda bilgilendirme yapilmahdir(Resim eklenmelidir) Kurum Adr:

* Sunumdaki kirmizi ile yazilan kisimlar bilgi amachdir ve sunum éncesi Kurum Faaliyet Alani/Alanlari: Kurumun galisma/faaliyet zlanlarn
silinmelidir. maddeler halinde yaziniz.

* isyeri Egitimi ile alakali yaptiginiz is/ugras/uygulama resimler sunuma

2) isyeri Egitimi Yapilan Kurum Hakkinda Bilgilendirme

eklenmelidir(Ozelliklede sizin resimlerinizin oldugu) o)

* Tiim basliklar ile ilgili resimler eklenmelidir. ihtiyag halinde ilgili baslikla

alakali sayfa sayisi arttinlabilir.

* Eklenen her bir resme numara verilmelidir (Orn: Sekil 1.) Verilen resmin

ne ile alakal oldugu kisaca yazilmahdir(©Gm: $ekil 1. Kurum Resmi) |

* Kurumun izni ve onayi olmadan fotograf/bilgi/dokiiman eklemeyiniz. ISPARTA

* Eklenmesine miisaade edilmeyen fotograf/bilgi/dokiimanlar icin LraLLaHAO 5T
UNIVERSITESI

internetten benzerini bulup ekleyebilirsiniz.

Sekil 2. Kurum Logosu

[ Not: Bu sayfa bilgi amaglidir, sunumdan énce silin! | sekil 1. Kurum Resmi

]
htip:ifisparta. edu.ir

3) Galisma Ortami ve Teknolojiler

2) Isyeri Egitimi Yapilan Kurum ve Ekip Hakkinda Bilgilendirme

r’ﬁ S

WALl BILIMLER ONIVERSITES]

Kurumun sahip oldugu teknolojiler hakkinda bilgi verilmelidir.
Resimler eklenmelidir.

htigli/|sparta. edudr

TA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES!

4) 'Ig;yeri Egitiminde Gergeklestirilen Gérev, Calisma ve
Projeler ( Hafta-Hafta)

Isyeri egitimi stiresince yaptiginiz calismalar hafta hafta
yazilmahdir. Her bir haftaya (1-14 Hafta) ait bashklar)
yaziniz. Hafta bashgi altinda yaptiginiz calismalan
ozetleyerek yaziniz. Calismalar ilgili resimler ekleyiniz.

http:/Fisparta_edu ir
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Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi
Isletmede Mesleki Egitim Puanlama

Sorumln Ofretim Elemam

Oerenci No
AdrSovady
CGanlik/Haftahlk Eapor ILIF Dosyam - Somng Esporm
Ierik Yikleme Lamani Oloyterma {15 Foan)
IAIE Dosya Poam (100 puan) (70 Puam) (15 Puamg) Oilwzmrolmarzs " Sifr"
70 15 1=
100
Y etersiz Zavif Orta I¥i Cok Ivi
{2 Puam) | (4 Puan) | (6 Puan) | 08 Poamy | ¢10 Puam

OErencinin sorulara cevap verme diizeyi yeterli mi? o ] 2 U L]
Ofranci IME'de baliminim gerektirdisi isler yapmgmadir? o ] o o -
Sunumda firmamin tanrhmn yapilmes m? (Organizasyen samas, faalivet alam vh) ] ) J O i
Sunumda, isyerinde yapilan faaliyetlerde balimi ile ilgili isler yeterince anlahlmig m? ] ) L] o w
Sunum forofraf, prafik, gema, tablo, hesaplama vh ile desteklenmis mi? L] [ L] L) b
Snnum formah ve slayt sayis wygan mm? Sireye dikkat edilmiz miT W ) o o =
Oirencinin isyerine yapug spesifik'onemli kafkalar sunumda belirtilmis mi? ) ] o ) ]
Sunurnunda IME hakkmda dner, goris ve diginceler bilimime yer verilmis pii? S ] o i L
Summmmnda PME'nin 6Erencive kazandirdiklanndan bahsedilmiz mi? ) ] o o i
O Erencinin kihk kryafeti, anlahm tarz ve motivasyonn yeterli mi? L) i L i L]
Toplam Aliilakat Poam (100 puan) 100
Sorumlu Oretim Eleman: Puan: (100 Puan) 100
Ezitici Personel Puam {104 puan) 100

Nibai Foan =
[035 % ofilakas + IME dosyru 2 035 * S o=l O tm Flecvamy) + (. 3*Baitici Pesenal) {104 Puan)

100

Hotlan Paremtex Idinde Varilehilecsk
Ol Fo Wksek Disgarlars Gore Falam
Clmk Gz

! Her Satirigin 1
adet 15aretleyviniz.

Izaretlemeyi yaparsmz
hesaplayacakhr

S0F Wotunu Giriniz

EP Notinu Giriniz

Formyiile gire hesaplayvacakir


http://teknoloji.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/71/files/ime-personel-bilgilendirme-03102023.pdf

Miulakatta Bulunmasi Gereken
Dosyalar

1 adet ciltli Mesleki isyeri egitim dosyasi (¢ikti alinmis, imzali/parafh)
Mesleki isyeri egitim sunumu (Power point formatinda yada pdf)

Hazirladiniz dosya ve sunumun PDF halininin bulundugu CD yada Flash bellek
(komisyonda birakacaksiniz) YADA Bulut ortaminda dosyalarinizi komisyona TEK DERS sinav
tarihine kadar dosya link paylasimi yapabilirsiniz

Degerlendirme ve Devam Formu (Kapal zarfta, fotografl)-(Elden teslim edebilirsiniz ya
da isyeri isterse resmi olarak kargolayabilir)

izin dilekgeleri, raporlar, temash durumda izinli oldugunuz dénemlere ait rapor ve
izin dilekgeleri (bir seffaf dosya ile komisyona birakacaksiniz)

Varsa isyeri degisikligi ddneminde hazirlanmis imzali formlar(bir seffaf dosya ile
komisyona birakacaksiniz)

Miilakattan sonra 6grencilerin isyeri egitim defterleri kendilerine teslim edilecektir. Miimkiinse adaylar
bilgisayarlariyla miilakata katilmali
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 Fakulteye belge gonderecek d&grenciler,
kargolarini  Isparta Uygulamali  Bilimler
Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Sekreterligine gonderilmelidir.

* Ayrica zarf Uzerine ‘Makine/Enerji Sistemleri
Muhendisligi Isyeri Egitimi Komisyonuna’ diye
not dusebilirler.
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Adres

(Final Donemi mulakatina gelemeyecek, Bitlinleme sinavina katilacak 6grenciler)

Alici:zEmel Hanim (bolim sekreteri)
Adres:

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi,
Teknoloji Fakultesi

Makine Muhendisligi Bolum Sekreterligi
(BSlUm Mesleki Isyeri Egt. Komisyonuna)
SDU Bati Kampusu, E-12 Blogu (2-Kat)
32260 ISPARTA

Telf: 0(246) 214 67 56

**Belgeleriniz komisyon tarafindan alinasaya kadar kargo takibi yapiniz.
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callto:0(246)%20214%2067%2056

Bolum bilgilendirme sayfasi

https://teknoloji.isparta.edu.tr/makine/tr/ogrenci/mesleki-egitim-16180s.html

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI Citede ara o
TEKNOLOJI FAKULTESI MAKINE MUHENDISLIGI

> Kurumsal~ Egitim-Ogretim~ Personel~ Ogrenci~ Aday~ llstisim

Mesleki Egltlm Ogrenci Bilgi Sistermi (OBS)

« Stay

Uluslararasi iliskiler Koordinatérlagua
Isletmede Mesleki Egitim Bilgilendirme Sunusu Meviana Koordinatarliga
Farabi Koordinatorlagu
Erasmus Koordinatorlugu
Ogrenci Portall

Mesleki EGitim

Atdlye Ve Laboratuvar
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Dinlediginiz icin tesekkur ederim.

Bolim web sayfasini takip ediniz

Sorularinizi cevapladikca
sorularinizi mesaj kismina yazabilirsiniz

Detayl bilgi icin isyeri egitimi komisyonu ile iletisime gecebilirsiniz.
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