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Dokamanlar

« igletmede Mesleki Egitim ig Akig Takvimi
¢ igletmede Mesleki Egitim Yonergesi
* igletmede Mesleki Egitim Uygulamalar Usul ve Esaslari
* igletmede Mesleki Egitim Ogrenci Sonug Anketi
* igletmede Mesleki Egitim igyeri Anket Sonucu
e isletmede Mesleki Egitim Dersi Basvuru ve Isleyig
Bilgilendirmesi
s isletmede Mesleki Egitim Haftalik is Plani
¢ igletmede Mesleki Egitim Sorumliular
* isletmede Mesleki Egitim Rehberi
» igletmede Mesleki Egitim Belgeler
o Igletmede Mesleki Egitim Oncesi
= igletmede Mesleki Egitim Protokoll
= igletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi
o Igletmede Mesleki Egitim Sureci
= jgletmede Meslekl Egitim Rapor Kapak Sayfasi
= ig Yeri Tanitimi
= igsletmede Mesleki Egitim Gunltk Rapor Sayfasi
= gletmede Mesleki Egitim is Yeri Devam Cizelgesi
= igletmede Mesleki Egitim Haftalik is Plani
= jsletmede Mesleki Egitim izin Formu
= jgletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu
o isletmede Mesleki Egitim Sonrasi
= jsletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu
= gletmede Mesleki Egitim Sunum Taslag
= jsletmede Mesleki Egitim Puanlama
o Sorumliu &gretim Elemani Belgeleri
= igletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim
Bilgilendirme Formu
= jgletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim
Denetim Formu
* Firmalar
* Anket Verileri
* igletmede Mesleki Egitim Mevzuat Bilgileri

SUreci

Elermani

Elemani

»

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKMOLOJ FAKULTESI/MESLEK YUKSEK OKULARIMIZDA
ISYERI EGITIMI DOSYASI HAZIRLAMADRA DIKKAT ERJLECEK HUSUSLAR

s Sayfalar bilgisayar crtaminda hazirlanacak ve ¢ikti alinarak ilgili kisimlar onaylatlp,
imzalatihp sisteme ylklenecektir. (Bam MYO'larimizda spiral cilt haline getirilerek
teslim edilmelidir. )

= Metin igerigi ve Bashklar 12 punto yaz boyutunda yazilacak ve yaz karakteri olarak da
“Times New Roman” kullanimahdir

* Nokta ve virgll gibi noktalama isaretlerinden sonra bir harf bogluk birakiimaldir.

e Metin satir arali@ 1.5 olarak ayarlanmahdir. Metin hizalamasi iki yana yash olacak
sekilde ayarlanmalidir

+ Bitin tablo, ¢izelge ve sekiller numaralandinimalidir. Tablo, cizelge ve sekiller metinde
ilk s0zii edilen yere mimkin oldugu kadar yakin olmahdir.

* Tablolann ve cizelgelerin adlan dstine, sekillerin adlan ise seklin altina yazilmahdir.
Cizelge, Talo ve Sekillerin apiklamalannda 1 satir arah@ kullamimahdir.

+ Rapor icerisinde kullanflacak cizelgeler "Cizelge 1"gibi, tablolar “Tablo 1" gibi,
fotografiar, akis semasi, organizasyon semasi vs. “Sekil 17 gibitanimlanmahdir

s Paragraf baslan 9 wurus iceriden baglamahdir. Haftahk ve ginlik raporiara sayfa
numarasi verilecektir. Sayfa numaras: sayfanin altinda ve sagda olacak sekilde, bitin
sayfa numaralan ardisik olarak ve kesintiye ugramaksizin numaralandinimahdir.

* Dosyanizinda herhangi bir yerinde bulunan sekil, tablo ve cizelgenin ne oldugu auf
yapilarak belirtilmelidir.

+ Isyeri egitimi dosyasi, asagidaki siralamaya gore cilt haline getirilmelidir.

1. lsyeri egitimi dosyas kapad

2. Isyeri egitimi dosyasi firma bilgileri

3. lsyeri egitimi dosyas: giinlik raporiar

4. Isyeri efitimi dersi devam durumunu gosterir cizelge

5. Isyeri egitimi dosyasi izin formu (izin kullaniimigsa eger)

6. Isyeri egitimi sunumu

. NOT:

1. Dnay: veya imzasi eksik olan Isyeri egitimi dosyas: kabul edilmeyecektir.

2. Belirlenen tarihlerde teslim edilmeyen Isyeri egitimi dosyasi kabul edilmeyecektir.

3, isyeri egitimi dosyasi, yukanida belirtilen dikkat edilecek hususlara gére hazirlanmalidir.
Kurallara uyulmadig takdirde Isyeri egitimi dosyas: kabul edilmeyecektir.Bu sebeplerden
dolay: kabul edilmeyen Isyeri egitimi dosyasi icin dfrendi itiraz etme hakkina sahip degildir.



Mesleki egitim icin bolim web sayfamiz

* https://teknoloji.isparta.edu.tr/makine/tr/ogrenci/isletmede-
mesleki-egitim-16180s.html
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

e Sayfalar bilgisayar ortaminda yazilmalidir.

* Metinicerigi 12, basliklar 14 punto yazilmali ve yazi karakteri 'Times New
Roman' olmalidir.

e Satirlar arasi bosluk 1.5 cm olmalidir.
* Metin iki yana yasli olacak sekilde dizayn edilmelidir.
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

Sekil ve tablolar metinde ilk s6zU edilen yere mimkin
oldugu kadar yakin olmalidir.

Sekillerin adi, seklin altina; tablolarin ve cizelgelerin
adlari, Ustine vyazilmalidir. Icerikte sekillerin ve
tablolarin ne oldugu atif yapilarak belirtilmelidir.

Rapor icerisinde kullanilacak cizelgeler “Cizelge 1”gibi,
tablolar “Tablo 1" gibi, fotograflar, akis semasi,
organizasyon semasi vs. “Sekil 1” gibi tanimlanmalidir.

Butun tablo ve sekiller numaralandirilmalidir.



Sekil ve Tablo Ornekleri

Tablo 1. Ocak 2019 ayi elektrik enerjisi
genel tuketim raporu
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Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek
Kurallar

e Haftalik ve glinlik raporlara sayfa numarasi verilmelidir.
Sayfa numarasi sayfanin altinda ve sagda olacak
sekilde, butun sayfa numaralari ardisik olarak ve
kesintiye ugramaksizin numaralandiriilmalidir.

* Gunldk calisma kayitlarini iceren gunlik raporlari bir
sonraki ginun mesai bitimine kadar, bir sonraki hafta
yvapilmasi planlanan isleri gosteren haftalik planlari ise,
ilgili hafta baslamadan cumartesi gunleri mesai
bitimine kadar OBS’ye yuklemek zorundadir.



Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

Sadece teorik bilgi yazmak(isyerinde calisanlar icin), tablo,
sema, resim ve hesaplamalar ile desteklememek.

Gereksiz detaylara yer vermek. (“Isimizi bitirip ©gle
yvemegine gittik.”, “Mesai bitiminde herkes evlere dagildi.")

Gerekli detaylari vermemek. (“Gerekli cihazlarla ol¢cim
yaptik.” Hangi cihazlarla ne olculdi, hangi degerler
bekleniyordu, siz ne dl¢tiintiz, yorumlamamak.)

Firma tanitimini kendi anladigi gordigu itibari ile degil de
katalog ya da web sayfasindan dogrudan alinti yaparak ve
ayltklamadan, siizmeden firma sahibi gézu ile yazmak.



Rapor Yaziminda Yapilan Genel
Hatalar

* Bir faaliyet gunline sadece resim koymak veya
6zensiz cekilmis detaylari yansitmayan resim koymak.

* MuUhendisle ya da teknik elemanlarla vyapilan
diyaloglara yer vermek.

 Raporlarin teknik dil ve 3. Sahis dili ile yazilmamasi (Is
planlarinda “yapilmasi”, “incelenmesi” gibi glnlik
kayitlarda ise “yapilmistir’, “test edilmistir” vb.
formatta ifadeler kullanilmahdir.)
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Defter

Defter Siralamasi

getirilmelidir.

Isyeri egitimi @
Isyeri egitimi @
Isyeri egitimi @

Isyeri egitimi @

asagidaki siralamayla PDF haline

osyasl kapagi

osyasl firma bilgileri
osyasl haftalik is planlari
osyasl gunluk raporlar

s vyeri egitimi dosyasi izin formu (Izin
cullanilmissa eger)
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Sirket Tanitimi ve Organizasyon Semasi

SERYAPIM INSAAT

GENEL MUDUR

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

MUHASEBE FINANS

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI Dicuiiian Ba IHEmI 1
TEKNOLOJI FAKULTESI Yayin Tarihi 30012017
FAKULTE-SANAY]I KOORDINATORLOGU Revizyon Mo 0.7
ISYERI TANITIMVI Swyfa No =
BEREKET ENERJI URETIM A.S. I ]

* Bereket Enerji,yerli ve yenilenebilir kaynaklardan elektrik Gretmek amaciyla 1995 wilinda
kurulmustur. ilk hidroelektrik santralini Bereket gay Gzerine kurmustur. Merkezi Denizli'de
bulunan sirket jeotermal,hidroelektrik.termik,rizgar,gines wve ¢Op gaz kaynaklanindan
yararlanarak elektrik Gretmektedir. Bereket Enerji deneyimli personeliyle kendi fizibilite raporlarim
hazirlamakta we enerji santrallerinin  tasanminiingaatin,montajim ve  igletimini  kendisi

yapmaktadir.

Faliyette Olan Santraller

DENiZLi BEREKET HES 1-2
DALAMAN HES 1-2-3-4.5
FESLEK HES

GOKYAR HES

MENTAS HES
KOYULHISAR HES
GIRAKDAMI HES

TOROS HES

DERELI HES

DUZCE-AKSU HES
KARYA GES

SOKE RES

USAK RES
YATASAN TES
GATALAGZI TES
KIZILDERE JEOTERMAL

BEREKET LFG (cop gazi) SANTRALI
GOKTAS HES 2
MIDILLI HES

YAVUZ HES

PINARIM GIDA GES
TUMAS MERMER GES

SANTIYE
PROJE+UYGULAMA

]

TEKNIK OFis

PAZARLAMA VE
SATINALMA

isG uzmani

MUHENDIS VE
MiIMAR

PAZARLAMA
UZMANI

ISYERI HEKiMmI

HAKEDIS VE KESIN
HESAP UZMANI

SATINALMA UZMANI

MUHENDIS VE
MiMAR

PUANTOR

FORMEN

BEREKET EMNERJI GES 1-2-3
ingasi Devam Eden Projeler

GOKTAS HES 1 YALOVA RES

AKINCI HES GEYVE RES

ARMAGAN HES ORTA ANADOLU TERMIK SANTRALI (LINYIT)
YAGMUR HES

Hizh Ve istikrarh Biiyiime

Bereket Enerji, TUrkiye'de ilk 6zel HES sahibi sirkettir. Toplam 1626 MW glclinde, faaliyette olan
santrallerin tasanm ve kurulumunu yaprmis olup, isletmesine devam etmektedir. Ulkenin elektrik
dgretim kapasitesine yaptigi bu katkilarla Glkenin en hizh bylUyen enerji firmalan arasinda yerini
alrmstir.

Aydin, Denizli, Mugla, izmir ve Manisa illerinin perakende elektrik satigim ve dagitirmim devir almig
olup toplamda yaklagik 5 milyon aboneye hizmet vererek yilda ortalama 22 milyar KWh elekirik
dagrtmaktadir. Bereket Enerji, Turkiye'nin enerji sektgrunde dretim ,dagitim wve satis alanlannda
faaliyet gosteren énde gelen entegre sirketlerinden birisidir.

=

/ /2017 / /2017
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Haftalik Raporlar

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI Dkt fa
TEKNOLOJI FAKULTESI Wayin Tarihi
FAKDLTE-SAMNAYI KOORDINATORLUGU Revizyon No

ISYERI EGITIMI HAFTALIK IS PLANLARI Sayfa No

TF-1E-FO7F_ 02
3001 2017
o7

2

Caty tipi aspirat&rier
r— PR
ﬁ_ E Catl cipiaspriatorierin ozellikleri ve imalat incelendi.
L
L=
S |3
Kawys kasnalkh radyal fanlar
s Bt b Bt bbbt il el oo
2 _ | radvyal fanlarin ozellikleri kullamim yerleri imalatlarm
=1 = incelendi.
==
Lt ]

Enerji wverimlilikleri
Klima santrallerinin enerji verimliligzi icin kullarmilan

vontemlerden dogal sogutma ogrenildi.

01.03.2017
CARSAMBA

Klima santrallerinde tasarruf

~
T : o

=2 = | Klima santrallerinde enerji tasarrufu yvapabilmek icin
o ey . 5 = i - &

=2 2 | kullamnilan cihazlar ozellikleri &&renildi.

s
{ ]
Klima santrallerinde tasarruf

- BT “rw TR = = =
S |« | Klima santrallerinde verim artis! icin evoparator ve
~d

4 = : e = . *
= | | kondenser sicakhiklariyla ilgili analiz incelendi.
(20 ]
L

r

Haftalik raporlarda

kisaca yapilacak
yazilmalidir

isler

L1

S 2017 | S J2017
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Gunluk Raporlar

sSiLEYMAN DEMIREL DNIVERSITEST I R Ko By FEHE TGS o
TEKMNOLOI FAKINTESI Yayn Tarihi 30.01.2017
FAKDLTE-SANAYI KOORDINATORLDGD Revizyon Mo 0.7
isvERI EGiTiIMI GUNLUK RAPOR Sayfa No "y

1 o7/ 02/2017 |

TERMAL KAMNMERA

Termal kamera, gorantileme yontemi clarak gozle goralmeyen IR enerjiyi {1siy) esas alan wve
gorantidnin genel yapisimg IR enerjiyi gdre olugmus renkler ve sekillerin belirlendigi gorantdleme
sistemmidir.

Bizim firmamizda kullamian termal kamera testo 875 olan modeli. Bugun termal kamera gosternldi
anlatild.

Gunluk raporlarda yapilan isler ayrintili
(resimlerle, tablolarla ve climlelerle
acik ve net) bir sekilde anlatiimalidir.

Termal kamena 121,35

1253

100,80

— 250
O ook warea 3 Aopvaz cebedl wane

£ F2017F S 2017
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@ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Gunluk Raporlar

TEKNOLOJ FAKDLTESI
FAKULTE-SANAY] KOORDINATORLDGU
isYERI EGITIMI GUNLDK RAPOR

Dokiiman No | TF-IE-FO7.08
" vaynTarmi | 28022015 |
| Revizyon No 011
[ sayame 3

YAPILAN is:

SAHA iSLERI TAKIP ETME { ESKI FRANSIZ RESTORAN )

| 28 /02 /2019 |

ESKI FRANSIZ restoran’a eklenecek YENI BEEF restoramin yangin tesisati projesinde ¢alismaya devam
etmektedir. Miihendis ile Cizmis oldugumuz projeye gare yangin tesisatta kullanilacak borularin

didsemesine baslandi.

Belirlenmis boru yerleri , élgiileri ve boru ¢aplanna gére borulann désemesine bagland.
1”,11/4", 2" ,2.5" caph Siyah borular kullamimaktadir.

® ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
TEKNOLOJI FAKULTESI
FAKULTE-SANAYi KOORDINATORLUGU
iSYERI EGiTiMI GUNLUK RAPOR

Dokiman No TF-IE-FO7.04
Yayin Tarihi 08.02.2018
Revizyon No 0.11
Sayfa No 1

YAPILAN I$ BEGOS 3.Bolge Gida fabrikas: igin sofutma projesi yapildi

| 25/ 02 f2019

BEGOS 3.Bolge Gida fabrikas igin sofutma projesi yapildi. Hesaplanan projede samsung marka VRF i ve dig Gniteler
kullanildi. Samsung’un VRF hesaplama programi Gzerinde odalarn pencere m¥lerine ve alanlanina bakilarak sofutma
yiki ihtiyao hesaplandi. Yapilan hesaplamada insan, aydimlatma ve gizli 151 kayiplan ihmal edilmistir. Kullamilan
programda mahallere i¢ Gniteler manuel yerlestirildi. Kullanilan i¢ dnitelerin gliclerine uygun dig dnite secildi. Dis

initeden ana hat kolonu manuel olarak yapilds, i Gniteler ana hat kolonuna baglandi. Program kelon semasi kullanilan

malzemeleri ve kullanilan boru uzunlugunu otomatik hesaplayarak Excel formatinda verdi.
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Gunluk ve H
* isletmede Mesleki Egjitim Belgeler
o Igletmede Mesleki Eitim Oncesi
v igletmede Mesleki Egitim Protokold
v igletmecdle Mesleki Eqitim Sozlesmesi
o Isletmede Mesleki Egitim Sireci
v igletmecle Mesleki Egitim Rapor Kapak Sayfasi
v s Yeri Tanitimi
o isletmedle Mesleki Egitim Ginlik Rapor Sayfasi
v Isletmecdle Mesleki Egitim Is Yeri Devam Gizelgesi
v isletrnede Mesleki Egitim Haftalik is Plani
v iletmecle Mesleki Eqitim izin Formu
v igletmede Mesleki Egitim Kurum Degistirme Formu
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Isyeri Yetkilisi
Degerlendirme Formu

(J ISPARTA VAL BILIMLER Dokiiman No TFIE-F05.03
TEKNOLOJI FAKOLTES! [YaynTadhl | 13.092019]

FAKOLTE-SANAY] KOORDINATORLUGO Revizyon No 0.12

ISYERI EGITIMI YETKILISI DEGERLENDIRME FORMU Sayfa No 4

ISYERI EGITIM YETKiLisI (OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU)

000MO| ;s b

DENETIM TARL.. P mvas

ISYERI EGITIM YETKILISI DENETIM KRITERLER]

1 | Isyeri gahisma saatlerine uyma ve devamiiik

2 | Probiem tespiti ve ozum uretme

3 | Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme

4 | Yaptg isi raporlama becerisi

5 | Oneri ve elestirilere agik olma

6 | Isyerindeki arag koruma

= B
8 | s gaventiive et kurafiacy

INAANANAANASE

N T
| () Dokman No TF-E-FOS.04
G Yayn Tarihi 13.09.2019
FAXOLTE- Revizyon No 012
GGRENCI ISYERI DEVAM ClZELGES! SayfaNo. 1
| [y 1
|
(602) 20192020
| [X]"DEVAMSIZ I$YERINE GELMEDI
{ [ isveriNg GELDI
[ Reswi TATIL 5 i i g i
HAFTA [TARIH ARAUGI) 3
01 HAmA092019-20002009) | ([ O[O0 O1] 00 (5]
02, HAFTA23.092019-27092019) | (][I C1] O3 a
03. 1A poss2019-osr02009 | (|0 BB
04 mammao7a0z09-11202009 | O[O]O]O[B |8
05, mamaet0z0-1800200 | O[O0 O[O(B |8
06. HAFTA 21.10.201 - 25.102019) agjgjalofa|a
07. HAFTA 28102019 -01.11.2019) (5] [m] [m] [m] 5]
08. HAFTA [04.11.2019 - 08.11.2019) ] ] (] (] (=] [ =]
09.narTatar209-1sa1209) ([ O[O OO O
10 psazo-2a1200 |00 O[O O [E[E
11, HAFTA[25:11.2019 ~29.11.201) [ o ] ]
12 HAFTA[02:12.2019-06.12.2019] | ] ] o ]
| T
14, HAFTA [16
15. HAFTA [2
16. HAFTA|

Ogrenci isyeri Devam

Cizelgesi

Denetgi Ogretim Uyesi
Degerlendirme Formu

—
4 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES! OokdmanNo |  TFIEF0S.03
TEKNOLOJ FAKOLTES! Yayn Tarihi 13.09.2019
FAXOLTE-SANAYI KOORDINATORLOGO RevizyonNo | 0.2
FORMU [omiean 1
‘BOLOMD | Eneti Cievamiort Mnhandiclist
OGRENCI NO | 14:
ADI VE SOYADI | Mu
TELEFONU | 55
E-POSTA ADRES! | mu

ISYERI ADI | Yurtbay Seramik San. ve Tic. A.S.

AADI SOYADI | Arif Emre O2GOR

BOLOMO | Enerji Sistemleri MOhendisligi
oenerimTarii [/ /2019 [oenerimsavsi | Denetim

2 | Yapts isi anlama, tasariama ve analiz yeterfiligi

3 | Teorik ite pratik bilgiyi iskilendirebilme
o | Faftabk is planiannin uyumy, meveut raporiann kaiite ve igerik bakimindan
L e

5 | Mesled ile ilgili sorumiulukiann: kavrama

Gorls Oneri ve Ek Bilgiler

18



DEVAMSIZLIK HAKKIMIZ NE KADAR??

oidb-60-ogrenci-
devamsizlik-ve-izin-
islemleri-is-akis-semasi

isletmede Mesleki Egitim
Dersi, uygulama, laboratuvar,
atolye gibi ders grubunda
sayllmakta (% 80 devamlilik
zorunluluk ), Mazeretli (isyeri
haberdar ve izin vermis) &
saglk sebebiyle raporlu
olmak kaydiyla % 20 den
fazla isyerine gitmeyenler
DEVAMSIZLIKTAN dolayi
basarisiz olurlar

ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER UNIVERSITESI

Dokiiman No

OIDB-1A$-0060

©
o .. . . - Yurirlik Tarihi | 31.12.2021
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI ) —
.~ v < 5 o e . Revizyon Tarihi | 30.06.2025
OGRENCI DEVAMSIZLIK VE IZIN ISLEMLERI —y— ol
.o . evizyon NO
v SURECI i$ AKIS SEMASI -
UNIVERSITESI Sayfa No 1/1
is AKISININ AMACI Unlvers.lteml.z. O%rencﬂermm devamsizlik iglemlerini ilgili mevzuata gore diizenleyip
kaydedilmesini saglamak.
KAPSAMI Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin tiim 6grencilerin devamsizlik siireglerini kapsar.
GIRDILER ISUBU KBYS Dokiimanlar | CIKTILAR ISUBU KBYS Dokiimanlar
KONTROL KRiTERLERI ISUBU Onlisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi, Akademik Takvim, OBS

IS AKISI SORUMLUSU

Birim Sorumlusu /Daire Bagkan

is Akis1 Sorumlu Faaliyet DoinilJﬂ]; nlar
/ . . .
( Ogrenci Devamsizlik ve Izin Is Akig Semasinin Baslatilmas
X y
Ogrencilerin, bir akademik yaryldaki teorik 8%;61? ille]:r);lreerig;tzlj;g%renm yarl1y111nda ..Fjgltl.m'
e Al %70’1ne, uygulama, Ogretim
derslerin %70'ine, uygulam laboratuia, Ogrenc laboratuvar, atélye ve stiidyo caligmalarinin | Sinav
atdlye ve stiidyo calismalannin %80'ine 5 By 2.0 gy s oo
%380’ine katilmak zorundadir. Yonetmeligi
katimak zorundaolmasi
'Ogrenulerlndersleredevam duuran Al Ogretim elemanlari 6grencilerin derslere Egitim-
Ggretim elemanlari tarafindan kayit altina alinmasi. Ogretim devam kagillarim sistemeigler v kayit Ogretim Stnav
7 Eletmati altina alir. Yonetmeligi
‘ Ogrencilerin daha 6nee devam sartini

* Mesleki isyeri egitimi gittiniz strece isyeri kazalarina karsi stajyer sigortalisiniz. Bu sigorta
donem boyunca durdurulamiyor. Bu ytuzden keyfi devamsizlik hakkiniz YOK. 3 gtin Ust Uste
gerekcesiz isyerine gitmeyenler Tutanak ile tespit edilip DEVAMSIKLIKTAN Basarisiz sayilir.




Denetci Og

retim Uyesi Sayfasi

. Ogr. | Hafta | Giin Aciklama
Ogrenci Hafta | Giin Yiikleme Tarihi - Agiklama
Indir 10.2.2026 18:28:35| Sil |Giinlik
e E_ 22... Haftalk | Haftalik
| Indir 1022026 18:28:35) Sil | Tanitim
= S| Inde 11022026 182849 Sil |Gunlik A | Sozlesme
2|1, marta 5 =
J ' Garsamba| Indir 10.2.2026 18:29.02| Sil |Ganlik Pazartesi TR
Persembe| Indir |10.2.2026 1829.13 Sil |Gunluk 1
Cuma | Indir |10.2.2026 182028 Sil |Gunlik H-a s Sali GUnluk
o . . - Carsamba | Gunlik
Ogrenci Hafta | Giin Yiikleme Tarihi . Agiklama
2212721 1. Hafta Hattalik| Indir /922026 22:16:08| Sil | Haftalik Persembe | Gunliik
Ogrenci Hafta | Giin Yikleme Tarihi | |Aiklamal Cuma Gunluk
2212721 '1. Hafta Haftali, Indir |9.2.2026 22.0050] Sl |Haftalik ‘
Haftalik Haftalik
Ogrenci Hafta | Giin Yiikleme Tarihi Aciklama Pazartesi Gunluk
Hafalik | Indir [10.2.2026 10:40:12] il | Hatfalik
| indir |4.2.2026 11:08:48 | Sil |Sozlesme 2. Sali Gunluk
2212721 1. Hafta — —
Pazartesi| Indir 522026 10:06:31 | Sil | Tanitim Hafta Carsamba | Giinliik
| indir |5.2.2026 101:25 | Sil | Sozlesme
Persembe | Gunlik
Ogrenci | Hafta |Giin Yiikleme Tarihi Al;lklama| C G . | . k
2212721 I Hatta | Indir 10.2.2026 19:0246| Sil | Gunlik ‘ hniz Sl
Ogrenci | Hafta | Giin Yiikleme Tarihi - Agiklama
2212721 | Hafta Haftalik| Indir 9.2.2026 23:21:08| Sil | Haflalik
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FINAL DONEMINDE OBS SISTEMINDE iSYERI EGITiMi MODULUNDE

* Mesleki isyeri egitimi dokimanlarinizi yiklediginiz sayfada “Dénem
Sonu Igyeri Raporu” sekmesine Tum igyeri egitimi dosyaniz (Kapak,
Isyeri tanitim-organizasyon, haftalik raporlar, gtinlik raporlar) VARSA
saghk raporlariniz, izinleriniz, devam cizelgeniz, sozlesmeniz (yada
isyeri degisikligi yapan sozlesmeleriniz) iceriginde olacak TEK PDF
halinde “Dosya Sec¢” bolimune yiklemeniz gerekmektedir

AL

i Yeri Egitimi Ders Raporu Yiikdeme

Rapor Bilgileri - i eri E§itimi Rapor ilkieme Ekran: 1-Liftfen haftalik ve giniik raporian dizenii yikleyiniz. doc, doe, pdf, s, xisx uzantih

Isyeri Devlet
Formu Doldurm

dosyalandan bagka d:usya yikieyemezsiniz. 2-D&nem sonu notlar bu raporiara gore vesileceitir. Raporiar densteiye
7 génderildiiden sonra degistiflemez.

Hafta Secimi 1.Hafta w e
Haftalik Plan Yiikle Dosya sec | Dosya secilmedi b = G

= o adi
Giin Secimi Yok v 2
o B i ey
lnlik Rapor Yikle osya se osya secilmedi _.H“----
Kapak S ifm Y ik D y k D y g;'l di ) —
ayfas| Yikle osya se osya secilmedi -- | ISYER| SORUMLUSUNA 322005
pak say ¥ ¢ Yy ¢ ; OERESRMUBUINA 4 o o1a727043Hatiat pet indir| [Si] joams 1
Okulunuz istemesi halinde asadidaki formaln sistem yikleyiniz. =
= T s 780 yuKiey 5 i — gﬁigﬁggsﬂoﬂuw_usum 11 2012727043 Tanitim. paf [inic] [5u] 22228 4
irma Tanitim Sayfasi Yikle -usya sec | Dosya secilmedi A i
5 SN e v gﬁi;ﬁg;ﬂommmsum 11 2012727043Sozlesme pdf ggazggs 1
Isyeri Egitimi Sdzlesmesi Yikle P i
: = 5 g B S S ar . . - | igy OF o 2.
(Firmaniza gdnderilen igyeri editimi sézlegmesinin Dosya se¢ | Dosya secilmedi . Conper 1 (¥ | AN pe pdf =0

pir niishasini alip pdf olarak buraya yikleyiniz.)

. 2E £ . - (SYER SORUMLUSUNA 4y 2012727043Donem_Sonu_Raporu pdf it [
Donem sonu igyeri raporu Dosya se¢ | Dosya secilmedi | ISYERI SORUMLUSUNA

[
=1

2012727043Hafta2 pdf

Aciklama

Raporu Kaydet

| -

" ISYERI SORUMLUSUNA

u ESYERI SoRUMLUSUNA

GOMNDER

"7 ISYERI SORUMLUSUNA 3

- COMDER

- [SYERI SORUMLUSUNA |,
GONDER

" iSYERI SORUMLUSUNA
-~ GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA a

“=  GONDER

§YERI SDHUMLL?SUNA
ISYERI SORUMLUSUNA | o
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA a
GONDER

GONDER 1

ISYERI SORUMLUSUNA 1
GONDER

ISYERI SORUMLUSUNA 12
GONDER

13

ISYERI SCRUMLUSUNA 14
GONDER

2012727043Hafta3 pdf
2012727043 Haftad pdf
2012727043Haftas pdf
2012727043 Haftad pdf
2012727043Haftar pdf
201Z727043Haftas pdf
2012727043Haftad pdf
2012727043Hafta 10 pdf
2012727043Hafta11.pdf
2012727043Hafta1 2 pdf
2012727043Hafta12.pdf

2012727043Hafta14.pdf

28.2.2005
SH| 500290 1

Si] S
(5] 2riaze
(Oindir] (5] 33555
e
[indir] [Si] 302
Hoiss
(5] igoate
S|
b
S| Sianes
Larers

- 23.5.2025
22:44:22



\J o

Isletmede Mesleki Egitim Sunum
Taslagl

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 0 o

Dokimanlar

Isletmede Mesleki Egitim Is Akig Takvimi
Isletmede Mesleki EGitim Haftalik Is Plani

15

| * |sletmede Mesleki Egitim Sorumiulan
ISPARTA / « Igletmede Mesleki Egitim Belgeler
UYGULAMALI BILIMLER, o Isletmede Mesleki Egitim Oncesi
ONIVERSITESI

= [sletmede Mesleki Egitim Protokold
= |sletmede Mesleki Egitim Sozlegmesi
o |gletmede Mesleki Egitim Sureci
-

iSLETM E D E M ES LE Ki EG ITi M : ::i:??gil:ﬁ?em Egitim Rapor Kapak Sayfast

Isletmede Mesleki EGitim GUnitk Rapor Sayfas

S U N U M U = [gletmede MeslekiE
= |sletmede Mesleki Egitim Izin Formu
= |sletmede Mesleki Egitim Kurum Degigtirme Formu
(27.02.2023 - 16.06.2023) o Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi

= |gletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu
= |sletmede Mesleki Egitim Sunum Taslag

6grenci Ad[ Soyadl = |gletmede Mesleki Egitim Puanlama

o Sorumiu Ogretim Eleman: Belgeleri

6g ren ci NO = |gletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Bilgilendirme Formu

= |sletmede Mesleki EGitim Sorumlu Ogretim Elemani Denetim Formu
= Firmalar

Sunum Tarihi . IJ\.nket Verileri
16 NAR 2N23

* https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-
egitiim/dokumanlar-12046s.html

Is Yeri Devam Cizelgesi

22



Milakatta bulunma stireniz 10 dakika

https://teknoloji.isparta.edu.tr/tr/mesleki-egitiim/dokumanlar-12046s.html
ALl BILIMLER ONIVERSITES G I RI s

sunum hazirlama hakkinda genel bilgilendirme . 0 B N
* Sunum 15 dakikada sunulacak sekilde powerpoint formatinda 1) .Ogre.nc[ 'B'Ilgl_len ) al _
hazirlanacaktir. 2) Isyeri Egitimi Yapilan Kurum ve Ekip Hakkinda Bilgilendirme

* Kurum ve s ekibi hakkinda bilgilendirme yapiimalidir(Resim eklenmelidir) 3) Calisma Ortami ve Teknolojiler
* Sunumdaki kirmizi ile yazilan kisimlar bilgi amaclidir ve sunum éncesi 4) isyeri Eéitiminde Gerceklestirilen Gorev, Calisma ve

silinmelidir.
* [syeri Egitimi ile alakal yaptiginiz is/ugras/uygulama resimler sunuma Projeler( Hafta-Hafta)
eklenmelidir(Ozelliklede sizin resimlerinizin oldugu) 5) Isyeri Eéitimin Bana Kazandirdiklan (Ogrendiklerim)

* Tiim basliklar ile ilgili resimler eklenmelidir. ihtiyag halinde ilgili baglikla 5) isyeri Eéitiminde Karsilasilan Sorunlar ve Uretilen Cozumler
alakali sayfa sayisi arttirilabilir.

* Eklenen her bir resme numara verilmelidir (Orn: Sekil 1.) Verilen resmin 7) Isyeri Egitimi Hakkinda Oneri, GOrus ve Dusunceler

ne ile alakali oldugu kisaca yazilmahdir(Orn: Sekil 1. Kurum Resmi) 8) Soru ve Cevap
* Kurumun izni ve onayi olmadan fotograf/bilgi/dokiiman eklemeyiniz. 9) Tesekkiir

* Eklenmesine misaade edilmeyen fotograf/bilgi/dokiimanlar igin
internetten benzerini bulup ekleyebilirsiniz.

| Not: Bu sayfa bilgi amachdir, sunumdan énce silin! \ 5') i.syeri Egitiminin Kazandirdiklar (Ogrendiklerim)

6) isyeri Egitiminde Karsilasilan Sorunlar ve Uretilen Coziimler

7) isyeri Egitimi Hakkinda Oneri, Gériis ve Diisiinceler

Sunumlarinizda isyeri tanitimi, 15-16 hafta ne yaptiniz?, Mesleki isyeri
egitimi hakkinda kisaca gorusleriniz bulunmasi yeterlidir.

MULAKAT SURECINDE
5 dakika sunum + 5 dakika soru/cevap. 23



Mulakatta Bulunmasi Gereken
Dosyalar

1 adet ciltli Mesleki isyeri egitim dosyasi (¢ikti alinmis, imzali/parafh)
Mesleki isyeri egitim sunumu (Power point formatinda yada pdf)

Hazirladiniz dosya ve sunumun PDF halininin bulundugu CD yada Flash
bellek (komisyonda birakacaksiniz) YADA Bulut Disk ortamindan link paylasimi

Degerlendirme ve Devam Formu (Kapal zarfta, fotografl)-(Elden teslim
edebilirsiniz ya da isyeri isterse resmi olarak kargolayabilir)

Izin dilekgeleri, raporlar, temash durumda izinli oldugunuz dénemlere ait
rapor ve izin dilekgeleri (bir seffaf dosya ile komisyona biracaksiniz)

Miilakattan sonra oOgrencilerin isyeri egitim defterleri kendilerine teslim edilecektir.
Mimkiinse adaylar bilgisayarlariyla miilakata katilmali

24



o T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLiMLER UNIVERSITES
TEKMOLON FAKULTES
; islatmads Mesleki Egitim Degerlendirme Formu

{EgikE Parsonel)

” Ogrencinin &di Soyad

Program

Ogrenci Mumaras

tabloyu dzenle doldurunuz.

= Werllem tom notlar 100 lzerinden deferlendiilocebdir.

« Form ddaom sosunda ¥iiksekodn umumsn gl Sorumis QELEEIM Elemanina teslim edde cekdir,

idetme Adi
Egitici Persanel Ads-Soyad
tﬁiticihl:unel Metisim Illlplicrq Tel=lon: E-Posta:
Saywn Egitici Personel,
Ighet ey Kuaru {a Iy letmed Jeki efiitim dersini tamamlayan 6§rencinin bilgi, beceri, ikili

Higkiler ve mesleki uygulamadan yararlanma konulsnindaki nitelilkdering belireyehibmek Kin agagidaki

rﬁitll:ihl:unelh Ofrenciyi Degerlendirme Kriterleri

Notu

e Ilgi

et ERiprman Kulfanmea Yete negi

Algilarma GOl

Sarumluluk Duygusy

Calesma Higd/Zamani Yenmli Eullinma

Prablem Corebilme Yetensgi

lletigim Kurma (

Kurallars Uyms 4 A

o o | o e | s e |

Grup Calsmatina Yatkinig o

i
=

Eendising Gelistirme |5

M2 ke A £i

dam ecilabilir e*
Isletmece Mesleki ':|?|||-m‘ i i @alabdir I:li'-.'ET

i :r(
DeRedendinme Tar O O S |

Gariy we Onerileriniz:

Calignii Birlm Seeumiusu Efiticl Persomel

IR

(LU P

S

OGRENCT ISLERI DAIRE BASKANLIGT Baviryaa 1

IEPARTA UFGULAMALI BILIMLER ONIVERSITEST | v oovvns | o

== .| ISLETMEDE MFSLEKT EGITIM DEVAM CTZELGESI[ v, '
TEENOLOJ FAKTLTESL o
iemrmarmn e MUBENDESL1GT BOLTRIT
¥ BOLIML]
GERERCT 30
ADIVE S0 ADD
TELEFOST]
: IS ETMEDE MESLERT ECITD AIHLTI04 BEAR AT DONENT
e
(%] DEVAMSIZ | ISYERINE GELMEDI | _ 77 %
] isYERINE GELDI : S 5 2
] rEsmMi TATIL 2| =| 2| B 3| 8| 2
= 2 = £ =| 2| £
EATTA [TARIH ARALTEL N gr] e M |y
Of HATTA | 1200, 1004 - FERO2201d
O HAFTA [10032. 2024 - 1502 20
. HAFTA [2n 6. 1034 - &2032024
. HAFTA (4002024 - f00% Inl
B HAFTA | D120 1004 - §7.053014
b HAFTA [ 1R85 0024 - 2465 ]
OT. HAFTA [3560. 7024 - 1100 0014)
8. HAFTA F e 302 - 07 0. 2004 | ge
O HAFT A (08 0] 1024 - 04 04 1IN
T HAFTA [156) 1024 - 31 &4 14
18 HAFTA |22 6 1024 - .04 1034
12 HAFTA (20042014 - 0505 2004] A
13 HAFTA |5 hi24 - 2052014
14 HAFTA | 1585 1024 - 10052014
15 HATTA 2005 0024 - 2665 101
16 HAFTA [2705. D024 - &l 06 Il

SR faim Seenl bkl (1103 2004 — 300 D82 darchler misiuks igdetnund e mecskekil cisiamiin yagacd] _.

Em:iuiu igvering GELI‘!.[EDIﬂi devamuzhk punlon X peklinde pislod saaetlcamlidin

LA SR L R

Oy Tarihe | 0 JZEG

4D




Varsa dosya ile sunmaniz gerekiyor

ELiTack EFLETMEEDE MEs2 act EGHTI

4 Oxrunciain VakOmETe

formbn

Otrumst s sersts

e Mol sl e iepenck perinde

Srlieratald Syt Exstra Varia
e Kan

4 &
lq ISPARTA UVGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESE [
OGRENCT ISLER] DAIRE BASKANLICT

e ISLETAFDE MEELFEI EGITIM ISLETMEEKURUM

T DESISTIRALE FORML 1 Degigtiventer bis)
TEKNOLOJI FAIEL'I]‘;%SI S MUHENDISLECE
s

OORENC] BILGILER]

.
Addi Sk
Fatuiy el
SLETME KIREM DECISTRL G GERERGESE (R wereis)
VENI BSLETME KU BlLcELER]
L carra il
Vireray e tres ekl in Usp. 0f Kam
i
Tukarels 1 bdanes threrciie ige
Fhmishi [im upanies 1
wnan lanahnoo e
EbrEmA i
Uppin Dy e T
B e e
fraa

kAR D0

ISPARTA UVGULANMALT Bl IMI FR UNIVERSITES]

_ OCGRENCI ISLERT DATRE EASKANLIGT
ISLETMEDE MESLEK] ECITIM IZIN FORMU

TEENOLOJ FAKULTEST = s o
... MUHENBISLIET BOLIMD

islermeds ntesieki E5itim alan Sgrencilerin; isletmeds/ kurumds 1SUBU EEitim-Ofratim ve
Sinav Ydnetmeliginin 15. ve 20, Maddeleri peregi isletmede Mesleki EEitimi'ne devam
etme zorunblulugu vardir. ancak; sinav, hastalik, ailevi vb. sebeplerden dolay izin almasim
gerektiren bir mazereti varsa, Egitici Personel ‘den olocodr izin ile bu formu dofdurup
imzototorahk dosyasing eklemelidir.
T

GGREMCINIM ADI SOYADI

ALDIE! izik UM 5AY1S1

f 2020

iZINLI CLDUED TARIH

L D&/ KR5S f AOF vi sinavlar
O Hastalikve saglik prablemleri
iZiN ALMA MAZERETI L] e sebspier

Difer Mazerstier

| apklama

iZINDE OLACAG! ADRES

fukanidz befirtilen nedene bagh alarzk , gOn | ¥ukandaki adi v soyad belirtilen &3rend
izinli syilmam hususundz clurfannz arz mizereti s2bebiyle, belirmlen tarihierde
ederim. bilgim dahilinde mazeret izni aimastir.
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