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Taraflar

Maddel: Bu Protokoliin taraflari Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ile
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki Yeterlilik Smav ve Belgelendirme
Merkezi Lojistik AS’dir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri

asagidaki gibidir.

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi

Adres:32200 Bahcelievler Mahallesi. 102. Cédde. No:24 ISPARTA
Telefon: + 90 (246) 214 60 00

Fax: + 90 (246) 228 30 06

E-posta: info@isparta.edu.tr

Kep: isubu@hs01.kep.tr

Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1 Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belgelendirme
Merkezi Lojistik AS:

Adres: Demirtags Organize Sanayi Bolgesi Mustafa Karaer Cd. Cigdem 2 S.
No:1/5 Osmangazi/BURSA

Telefon: 0224 261 6189

Faks: 0224 261 6182

Mail: info@btsomesyeb.com.tr
Kep: btso.mesyeb@hs02 kep.tr

Tammlar
Madde 2: Bu protokolde gegen,
ISUBU: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

BTSO MESYEB: Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki Yeterlilik Sinav ve
Belgelendirme Merkezi Lojistik AS

ISUBU ve BTSO MESYEB ayr1 ayr1 “Taraf’ ve birlikte “Taraflar” olarak
anilacaktir.


ahmetbestamikose@gmail.com
Draft


Amacg

Madde 3: Bu protokoliin amaci ISUBU ve BTSO MESYEB arasinda her tirli
bilimsel, akademik, egitim, Proje, Danigmanlik gibi konularda is birligi
imkanlarini gelistirmek ve her iki tarafa ait olan alan, atolye, laboratuvar egitim
tesisi gibi kaynaklarin bu amaglar dogrultusunda birlikte kullanilmasidir.

isbu protokol ile birlikte ortaklasa egitim faaliyetleri ylirtitiilecek [SUBU ve
BTSO MESYEB tarafindan yiiriitillen egitim faaliyetlerine karsilikli olarak
destek verilecektir. ISUBU ve BTSO MESYEB tarafindan derslik gibi egitim
alanlarmin tahsisi saglanacaktir. Taraflar arasinda kamu yararina ortak bir amag
hedeflenmis olmakla, ISUBU ve BTSO MESYEB arasinda hicbir sekilde asil
igveren-alt igveren, personel temini, vb. mahiyette bir iliski tesis edilmemektedir.
Bu kapsamda, her bir taraf kendi personellerine kars1 4857 sayil1 s Kanunu, 5510
say1l1 Kanun ve 6331 sayili is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu’ndan dogan isveren
yiikiimliiliiklerinden miinhasiran sorumlu olacaktir.

Kapsam

Madde 4: Bu protokol taraflarla isbirligi halinde Isparta ve Bursa ilinde yapilacak
olan 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda Enerji Yoneticiligi
Egitimleri, Egitim Etiit Proje Yoneticisi Egitimleri gibi egitim faaliyetlerini
kapsar. Bunlarin haricinde taraflarin karsilikli anlagmasina istinaden, iceriginde
mutabik kalinan Egitim, isletmede Mesleki Egitim Faaliyetleri, staj Akademik
calismalar Avrupa birligi projeleri gibi yapilacak olan faaliyetlerin usul ve
esaslarini belirler.

Protokol Kapsaminda Yapilacak Isler
Madde 5: Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki isleri yaparlar.

5.1. ISUBU ve BTSO MESYEB’te bulunan laboratuvar, atdlye, egitim ve
uygulama merkezi ile derslik gibi alanlar ortaklasa kullanilacaktir.

5.2. Taraflar, Bursa ve Isparta’da ISUBU &grencilerine Isletmede Mesleki Egitim
ve Staj kapsaminda isyeri bulunmasi konusunda destek olacaklardir.

5.3. BTSO MESYEB tarafindan 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda ihtiyag duyulan nitelik ve sayida, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligina Enerji Verimliligi Hizmetlerini Yiiriitecek Kurum ve Kuruluslara
Yetki Belgesi Verilmesi Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslari kapsaminda
Bakanliga bildirilen Ogretim iiyesi gereksinimlerini Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesinden saglanacaktir.
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5.4 BTSO MESYEB ve ISUBU Tiibitak, Kosgeb, Avrupa Birligi gibi projelere
hazirlik asamasinda birbirlerine destek olacaktir.

5.5 Yiiksek Lisans ve Doktora talepleri olmasi halinde ISUBU Lisansiistil
Enstitiisii ile calismalar yapilabilecektir.

5.6. Taraflar ilave bir maddi ylkiimlilik getirmeksizin basarili dgrencilerin
projelerine destek olacaklardir.

5.7.Taraflarca birlikte konferans, panel, yarigma, yayin, teknik gezi gibi ve sosyal
faaliyetlerde bulunulacaktir.

5.8.ihtiyac duyulan konularda ortaklasa egitimler verilecek (fotovoltaik vs.) ve
yayinlar hazirlanacaktir. Egitim icerigi ve egitim verecek kisilerin nitelikleri
taraflarca alinacak ortak karar ile belirlenecektir.

5.9. Enerji Ajansi kurulmas i¢in ¢alismalar yapilacaktur.
5.10. Sektorel bazda Prototip projeler hazirlanacaktir

5.11. Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi’nin egitici kurulug yetkisi oldugu
konularda (YesTR gibi Yesil Sertifika Uzman Egitimi) ISUBU tarafindan BTSO
MESYEB biinyesinde bakanlik onay1 ile egitim verilebilecektir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Madde 6: Taraflarin yiikiimliiliikleri agagidaki gibidir.

6.1. Yapilacak olan uygulamalarda laboratuvar atdlye derslik gibi yerlerde gerekli
olan malzeme ve ekipmanlari hazirlamak gerekli olan insan giiciinii saglamak

6.2.0gretim {iyesi ve personel gereksinimlerini hazirlamak
6.3.0grencilere igyeri bulmak igin yardimci olmak
6.4.0grencilerin istihdamina katk1 saglamak

6.5.Ar-Ge Caligsmalar1 yapmak

6.6.Yapilacak olan ¢aligmalarda taraflarin tabi oldugu mevzuata uygun olarak
biitce imkanlar1 ve yonetim kurullarinin takdirinde ilave bir maddi yuikiimliltik
getirmeksizin goniilliiliik esasina gore destek ve katki saglanacaktir.

Protokoliin Yonetim ve Isleyisi

Madde 7: Bu Protokol Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii ve
BTSO MESYEB Genel Miidiirii tarafindan yuriitiilir.


ahmetbestamikose@gmail.com
Draft


7.1.Bu Protokol’iin yiiriitiilmesinde Rektor tarafindan Teknoloji Fakiiltesi Dekant
ve BTSO MESYEB Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan BTSO MESYEB Genel
Miidiiri Ramazan KARAKOK  gorevlendirilir. Projeyi  yirtitmekle
gérevlendirilenler alti ayda bir taraflara rapor verir.

7 2. Aliacak tiim kararlar karsilikli anlagsma ile alinir ve protokole eklenir.
Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi

Madde 8: Taraflar isbu Sozlesme sona erse dahi, diger tarafin finansal, ticari,
teknolojik vb. bilgi ve sirlarini saklamayz, herhangi bir sekilde elde edecekleri
dolayli veya dolaysiz gizli bilgiyi kismen veya tamamen liclincli sahislara
aciklamayacaklarini, bunlara iliskin belge ve dokiimanlar1 ii¢lincli sahislara
vermeyeceklerini, tiim gizli bilgilerin kopyalarini, niishalarmni veya sair araglarini
diger taraf istedigi takdirde geri vereceklerini veya bunlart yok edeceklerini kabul
ve taahhiit ederler. Taraflar gizli bilgilerin kendi ¢alisanlar1 ya da tigtincli sahuslar
tarafindan bu Soézlesme’nin hiikiimlerine aykir1 sekilde ifsa edilmemesini ya da
dagitilmamasini temin etmek igin beklenen tiim dnlemleri almay1 kabul eder.

8.1. Taraflar isbu sdzlesme kapsaminda diger taraftan elde etmis oldugu kisisel
verileri, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun kapsaminda ve
ikincil mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve sadece isbu sézlesmeye konu isin
ifas1 amaciyla, sézlesme konusu ve sdzlesme siiresi ile sinirli olarak kullanmayi,
saklamay1 ve islemeyi, gizli tutmayi, higbir sekilde 3. Kisilere ve yurtdigina
aktarmamay1, diger tarafin yazili onay1 olmaksizin kisisel verilere islememeyi,
soz konusu kisisel verileri yalnizca isbu S6zlesme konusu hizmetlerin yerine
getirilebilmesi bakimindan zorunlu oldugu 6lgiide kullanmay1, isbu sdzlesme
sona erdigi takdirde ve/veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasini
takiben yasal zorunluluk arz eden durumlar hari¢ olmak iizere silmeyi, elde etmis
oldugu tiim kisisel verileri derhal yok etmeyi veya anonimlestirmeyi, isbu
Sozlesme siiresince kisisel veriler ile ilgili Veri Sahibinden gelecek talepleri
mevzuata uygun olarak karsilamayi, aksi durumda idari para cezalar1 dahil olmak
{izere ve fakat bunlarla sinirli olmamak tizere, diger tarafin ugrayacagi her tiirlii
dogrudan ve dolayli tim zarari ilk talepte nakden ve defaten karsilayacagini
pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder. Taraflarin isbu So6zlesme'nin sona
ermesinden sonra dahi Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuattan
dogan yukiimliiliikleri devam edecektir.

Genel Hiikiimler, Degisiklikler ve ilaveler

Madde 9: Protokol’de bulunmayan durumlar karsilikli mutabakat gerektirir ve
protokole ilave edilir.
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9.1. Taraflardan her biri diledigi zaman herhangi bir cezai sart, tazminat vb.
5demeksizin isbu Protokol’ii diledigi zaman bir gerekge gostermeksizin tek tarafli
feshetme hakkini haizdir.

9.2.Bu Protokol’e ilave olarak ek protokoller imzalanabilir.

9.3.Protokolde karsilikli olarak mutabakat saglanmasi durumunda degisiklikler ve
ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler yapildig tarih itibariyle gecerli olur.

9.4.Bu Protokol karsilikli imza atilmasindan sonra ylirtirliige girer.
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