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A. Genel Bilgiler

Bu rapor Mekatronik Miihendisligi Bolimiine 2021-2022 Egitim Ogretim Yili 27 Eylil 2021 ile 19 Eylil
2022 tarihleri arasinda bagvurulan ve staj islemlerinin tamamlanmasi sonrasi kabul edilen stajlardan
ve staj sonra yapilan anketlerden elde edilen verileri icermektedir

2021-2022 Egitim Ogretim Mekatronik Miihendisligi Béliimiinde toplam 232 staj yapilmistir. Yapilan
stajlarin bolgelere gore dagilimi Sekil 1 ve Tablo 1'de gosterilmistir.
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Sekil 1: Stajlarin bélgelere gére dagilimi

Marmara Bolgesi 72 | 31,0

Akdeniz Bolgesi 68 29,3

Ege Bolgesi 55 | 23,7

ic Anadolu Bolgesi 26 11,2
Glineydogu Anadolu Bolgesi = 6 2,6
Karadeniz Bolgesi 5 2,2

Tablo 1: Stajlarin bélgelere gére dagilimi

Stajlar tlkemizdeki 37 farkl sehirde gergeklestirilmistir. Staj yapilan sehirlerin dagilimi Tablo 2'de
gosterilmistir.

ISTANBUL 33 14,22 ADANA 2 086
ANTALYA = 32 13,79 TRABZON 2 086
ISPARTA 30 12,93 MERSIN 2 0,86
BURSA 22 9,48 MUGLA 2 086
iZMIR 21 9,05 NEVSEHIR 1 043
ANKARA 16 6,9 SAKARYA 1 043




DENIZLI 16 6,9 SANLIURFA 1 043
AYDIN 10 4,31 KUTAHYA 1 043
KOCAELI 7 3,02 KARABUK 1 043
MANISA 5 | 2,16 KIRIKKALE 1 043
TEKIRDAG 5 2,16 ADIYAMAN 1 043
KONYA 4 1,72 AKSARAY 1 043
GAZIANTEP 4 1,72 AMASYA 1 043
HATAY 2 086 BALIKESIR 1 043
ESKISEHIR 2 0,86 BILECIK 1 043
CANAKKALE 2 0,86 CANKIRI 1 043
ISTANBUL 33 14,22 CORUM 1 043
ANTALYA = 32 13,79 USAK 1 0.4

Tablo 2: Stajlarin sehirlere gére dagilimi

Stajla ilgili tiim dokiimanlar Mekatronik Mihendisligi Bolim Web Sitesi Staj sayfasinda bulunmaktadir.
Stajlarin nicel degerlendirme kriterleri de bu sayfadaki dokiimanlarda agik¢a belirtilmistir. Donem
icinde staj yapan oOgrencileri de kapsayacak sekilde yapilan stajlarin kabul oranlari Sekil 2’'de
gosterilmistir.

Staj Gunlerinin Kabul Yuzdeleri
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Staj Giinlerinin Kabul Yuzdeleri

Sekil 2: Staj giinlerinin kabul oranlari

Staj kriterlerine gore yapilan degerlendirme sonuclari su sekildedir: Ogrenciler tarafindan toplam 6592
glin yapilmis ve yapilan stajlarin degerlendirilmesi sonucunda bu stajlarin 5752 glini kabul edilmistir.
Yapilan stajlarin ortalama kabul orani %87,2 olarak hesaplanmistir. Stajlarin kabul oranlari ile ilgili
veriler Sekil 2’de gésterilmistir. Ornegin staj giinlerinin %100’( kabul edilenlerin sayisi 215’tiir. %100’l
kabul edilen stajlarin tim stajlara orani %65’tir.

B. Sonug

Staj sonrasi 6grenciler ile yapilan milakatlarla ilgili degerlendirmede, 6grencilerin bliyik cogunlugunun
staj slrecinde isyeri personeliyle iletisimlerinden, isyerindeki hizmetlerden ve is kiltlri edinimi
bakimindan fayda sagladiklarindan ve stajlarindan memnun olduklari goérilmektedir. Ayrica,
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ogrencilerin ¢cogunlugu staj sirecinin teorik bilgilerini uygulamaya dékmelerinde ve uzmanlasmak
istedikleri alanda katkisi oldugunu disinmektedirler. Ancak, bazi konularda az sayida 6grenci
memnuniyetsizligini ifade etmistir. Bu konuda boélimdeki uygulama eksiklerinin giderilmesi, ders
iceriklerinin miimkin oldukga firmalarin ¢alisma alanlarina uygun bir sekilde glincellenmesi, bolimden
kaynakl belirtilen eksikliklerin tamamlanmasi degerlendirilmelidir. Staj yapilan firma ile ilgili
memnuniyetsizligini belirten 6grencilerin ve ilgili firmalarin belirlenerek memnuniyetsizligin
giderilmesi ile ilgili tedbirlerin alinmasi ile ilgili galismalarin yapilmasi da uygun olacaktir.



